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UVODNIK

MED NARAVO IN
TEHNOLOGIJO

Narava Se vedno kroji naSe delo. Zagotovo lahko trdimo, da Ze zelo dobro
poznamo njene zakonitosti in pasti in da jo znamo obvladovati. Se vedno pa
je vcasih korak pred nami, nas preseneti, kajti nemogoce je tako podrobno
preiskati in upostevati vse naravne zakonitosti, da bi bilo nase delo enostav-
nejse.
Mnogi nenatrtovani dogodki so se letos zdruZili domala na treh delujotih
odkopih, posebej veliko jih je na plosci Y v jami Pesje. Odkopa v jami Pre-
loge sta po zacetnih tezavah sedaj v dobri kondiciji, vendar pa je skupni
primanjkljaj odkopanega premoga glede na nacrtovano kolicino za letos Ze
zelo velik. Zato smo se odlotili, da bo proizvodnja delala vse sobote do
konca leta, delovni koledar v decembru bo spremenjen, sprejeli smo vet
organizacijskih sprememb. lzredno zahtevno delo in vetja obremenjenost
zaposlenih v jami se, Zal, odraza tudi v ve¢jem Stevilu nezgod in v tem po-
gledu bo letosnje leto slabse kot lansko.
Kljub vsemu zapisanemu ali pa prav zato je izredno pomemben stalni razvoj
tehnologij, prilagojenih nasemu sloju in njegovim naravnim danostim, kajti
v svetu ni kompatibilnih tehnoloskih resitev, ki bi jih preprosto prenesli k
nam. Kolikor smo si ogledali premogovnikov po svetu, upam trditi, da so si
premogovniki na Kitajskem, v Avstraliji, Afriki, Ameriki med seboj podobni,
nobeden pa ni podoben nasemu.
Posebnost nasega premogovega sloja je njegova debelina. V tem sloju so
medsebojni vplivi posameznih odkopov in pripravskih delovis¢ nujno zlo,
ob tem pa delamo v premogu in drugih hribinah, ki so zelo mehki materiali
in slabe nosilnosti. Specificne naravne razmere sloja v nasi jami zahtevajo
specifitno opremo in prilagoditev tehnologije pri izdelavi objektov, pripravi
odkopov in odkopavanja.
Tehnoloski razvoj je zato nujen: sledimo razvojnim resitvam, ki jih ponuja
trg, in jih s prilagoditvami skusamo vkomponirati v nase razmere. Vsa znanja
in izkusnje, ki smo jih na teh podrotjih v zelo zahtevnih naravnih razmerah
nabirali dolga leta, pa lahko sedaj uspesno trzimo.
Zadniji razvojni dosezek je uvedba optitnega omreZzja v jamo. Je posledica
tudi tega, da izredno velika koli¢ina podatkov, katerih prenos optitni kabli
omogocajo, postaja standard na nekaterih delih odkopne opreme — kombaj-
ni, krmilni sistemi, varnostno-informacijski sistemi. Ce hotemo slediti upo-
rabi te tehnike, moramo temu prilagajati tudi infrastrukturo.
Zato tudi novembrski videoprenos iz jame ni bil zgolj modna muha, ampak
vizuelni prikaz razvoja tehnologije, ki mu je treba slediti, da lahko sodobno
opremo sploh uporabljamo, pa tudi iz varnostnega vidika, saj omogoca pre-
tok vegjih kolicin informacij, ki jih potrebujemo, v krajsem casu.

Mag. Marjan Kolenc, glavni tehnicni vodja
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Glavna in odgovorna urednica:
Diana Janezic

Novinarka in lektorica:
Dragica Marinsek

Naslov: Urednistvo Rudarja,
Partizanska 78, 3320 Velenje,
tel. 03/899-63-96, fax. 03/5869-
131

e-posta: diana.janezic@rlv.si

UREDNISKI ODBOR

Tadeja Mravljak Jegrisnik, pred-
sednica, Diana Janezic, glavna
in odgovorna urednica, Dragica
Marinsek, lektorica, lvo Hans
Avbersek, oblikovalec, Pavel
Skornsek, Proizvodnja, Branko
Milinsek, svet delavcev, Tomo
Lipnik, sindikat, Helena Sumah,
HTZ Velenje IP

OBLIKOVANJE

Ivo Hans Avbersek,

Studio HTZ IP, d. o. 0., Velenje
e-posta: ivo.avbersek@rlv.si

TRZENJE OGLASOV

Studio HTZ IP, d. o. 0., Velenje
kontakt: David Koren, tel.
03/5871-774, GSM 051-301-
634,

e-posta: david.koren@rlv.si;
TISK

Eurograf, d. o. 0., Velenje
NAKLADA

4000 izvodov

Mesecnik Rudar prejemajo za-
posleni v Skupini Premogovnik
Velenje in clani Kluba upoko-
jencev Premogovnika Velenje
brezplacno. Davek na dodano
vrednost po stopnji 8,5 %. Po-
Stnina placana pri posti 3320.

NASLOVNICA:
Videoprenos z odkopa G2/B
foto Hans
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PRVIC V ZIVO SLIKA 1Z JAME

To, kar smo za 12. november napovedovali v vseh medijih, se je ob 10. uri
tudi zelo uspesno zgodilo. Na nasi spletni strani smo lahko v zivo spremljali
odkopavanje premoga na odkopu G2/B.

Reportazo z odkopa je pripravila
Alenka Zumbar Klopci¢, novinar-
ka portala Energetika.NET, s katerim
smo tudi sodelovali pri pripravi tega
dogodka — po nasih podatkih je prvic
na svetu potekal prenos z jamskega
odkopa neposredno v internetni me-
dijski prostor. Njeni sogovorniki so
bili glavni tehnitni vodja mag. Marjan
Kolenc, gospodar odkopa Andrej Rajh
in vodja tehnoloske priprave dela An-
ton Kotnik.

Dogodek smo lahko spremljali tudi
v Zeleni dvorani, kjer je zbranim so-
delavcem in predstavnikom medijev
direktor dr. Milan Medved pojasnil,
zakaj je bila sreda zgodovinski dan:
najprej zaradi delovanja 210-metrske-
ga odkopa in nato zaradi uspeSne iz-
vedbe prenosa slike in zvoka iz jame
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prek optitnega omreZja na povrsino.
Kot je dejal direktor, 210-metrski od-
kop prinasa v na$ proizvodni proces
velike moZznosti racionalizacij. Dr.
Medved: »Te bodo svoje prednosti
pokazale Ze v prihodnjem letu in ka-
sneje, do leta 2050, do koder sedaj
nacrtujemo odkopavanje v Saleski
dolini. Ocenjujemo, da imamo e 163
milijonov ton skupnih zalog premoga,
od katerih je okoli 120 milijonov ton
odkopnih zalog. Zato bo nactrtovani
blok 6 v TES edini energetski objekt v
Sloveniji, ki ima energent zagotovljen
do konca svoje Zivljenjske dobe.
Odkopavanije na dolZini 210 metrov
pomeni pomembno prelomnico pred-
vsem zaradi dolgorotnega zagotavlja-
nja potrebnih kolicin konkurentnega
premoga, zmanjsanja odkopnih izgub

in optimizacije tehnoloskega procesa
pridobivanja premoga.«

Delovanje 210-metrskega odkopa je
po direktorjevih besedah tudi dokaz
vescin in znanja velenjskih strokov-
njakov vseh strok, ki so takSen odkop
nacrtovali, izvedli in ga bodo znali
upravljati.

»S tem in z videoprenosom odkopava-
nja premoga prek optitnega omrezja
na povrsino dokazujemo, da Premo-
govnik Velenje ostaja med najsodob-
neje opremljenimi premogovniki s
podzemnim pridobivanjem premoga
v Evropi in svetu,« je poudaril direk-
tor in se zahvalil sodelavcem z elektro
strojnega podrotja, ki so poskrbeli za
izvedbo prenosa, ter s proizvodnega
podrocja, ki bodo opticni prenos po-
datkov koristno uporabljali.



Zgoraj snemalna ekipa od leve Teo Slehta, Anton Kotnik, Simon Mravljak in
Danijel Sibanc, spodaj direktor, ki je v Zeleni dvorani pognal odkop G2/B.

PRELOMNI G2/B

120-metrski odkop G2/B predstavlja
pomemben razvojni korak. V dokaj
zahtevnih  geotehnicnih  razmerah
prinasa 15- do 20-odstotno izboljsa-
nje izkoristkov pri rudarjenju; delo si-
cer obvladuje Stevilcno enaka ekipa,
a ob velikih racionalizacijah pri pri-
pravi prostorov, saj je potrebno izde-
lati 1.600 metrov etaznih prog manj.
V nasem premogovniku uporabljamo
za odkopavanje Velenjsko odkopno
metodo, ki je mednarodno priznana
in tudi Ze deset let patentirana — gre
za visokoproduktivno odkopno me-
todo Sirokotelnega pridobivanja v
debelih slojih premoga. Kot pravi di-
rektor, nas skuSa konkurenca dohite-
ti, toda v velenjskem premogovniku
delujemo v zelo specifitnem prosto-
ru enovitega zelo debelega lignitnega
sloja maksimalne debeline 170 me-
trov. Drugje je ta sloj debel le 40 do

50 metrov, pri ¢rnih premogih le 2
do 3 metre pa tudi manj. DeleZ tako
pridobljenega premoga je v stalnem
porastu in se bo Se povectal, ko bo za-
kljuceno odkopavanje v juznem krilu
jame Preloge. Natrtovana proizvo-
dnja na odkopu G2/B je okrog 7000
ton na dan.

Dr. Medved: »Vloga premoga bo v
tem stoletju pomembna v energetski
oskrbi ¢lovestva, vloga domatega
premoga pa bo prav v JV evropski
regiji, v katero spada tudi Slovenija,
in v EU nasploh Se pomembnejsa.
Povprasevanje po energiji bistveno
presega ponudbo in zato je domaci
premog velik garant za kvalitetno, za-

pomena za energetsko oskrbo in to
tudi v Sloveniji. Slovenija ima zelo
uravnoveseno ponudbo energetskih
virov — po tretjino elektricne energije
pridobimo iz vodnih virov, premoga
in jedrske elektrarne.

Nove tehnologije pridobivanja pre-
moga in zajemanja CO, bodo upo-
rabne za komercialno izkoristanje
premoga Sele po letu 2020 — tako
kaZejo vse raziskave.

Do takrat sta pred energetiki dve na-
logi: modernizacija in obnova starih
energetskih objektov, da bodo utin-
koviti in okoljsko sprejemljivi, pri
pridobivanju premoga pa moramo
povecati humanizacijo dela, varnost
pri delu in ekonomsko ucinkovitost.
Premogovnik Velenje napreduje v tej
smeri. «

BAKRENO OMREZJE
ZAMENJALO OPTICNO

Tudi montaza optitnega omreZja, s
katero smo v jami zaceli lani, je po-
memben razvojni korak. 12. decem-
bra 2007 smo tako Ze prenesli prve
podatke avtomatizacijskega sistema
za upravljanje transporterjev z odko-
pa G2/A v jami Preloge po optitnem
omrezju na povrsino, 10. oktobra le-
tos pa smo testno z odkopa G2/B pr-
vic prenesli v Zivo tudi zvok in sliko
prek opticnega omrezja iz jame na
povrsino.
Z izgradnjo novega jamskega optic-
nega omrezja zelimo v ¢im vecji meri
nadomestiti bakreno jamsko omreZje
in zagotoviti prenos vseh podatkov iz
jame na povrsino po optitnem jam-
skem omreZzju tako za obstojece sis-
teme in naprave kot tudi v prihodno-
sti vgrajene nove sisteme in naprave
(spremljanje ¢rtne kode v jami, nove-
ga varnostnega in tehnoloSkega nad-
zornega sistema, IP telekomunikacij,
Omron in ostalih krmilnikov ...).
Prednosti opticnih vlaken so~dolge
prenosne poti (100 km in/vet brez
ojacevalnikov), nizko duSenje;-neob-
cutljivost na elektromagnetne in druge
zunanje motnje, velika'pasovna sirina,
teza, varnost ... Skupna dolZina upo-
raleenega optlcnega kablaje 12,500
z odkopa G2B si

getika.net in na nasem sp tnem na-
slovu www.rlv.si,




KAJ IN KAKO DELAMO

PRENOVLJENI VTIS

V zadnjih treh mesecih potekajo v prostorih Varnostno-tehnoloskega infor-
macijskega sistema (VTIS) posodobitve, ki so nujno potrebne za nemoteno
delovanje sistema in delo dezurnega osebja Premogovnika Velenje. Zaradi
dotrajane opreme, ki ni veC zagotavljala nemotenega delovanja, smo bili
prisilieni k posodobitvi klju¢nih delov opreme informacijskega sistema -

stenskega prikazovalnika, serverskega dela in pristopa v prostore VTIS-a.

SRR

Bostjan Salmic, sistemski inzenir

Posodobitve smo se lotili v dveh
delih, in sicer z nakupom novega
stenskega  prikazovalnika Planar
Systems, ki je vodilno podjetje za
izdelavo stenskih prikazovalnikov
za kontrolno-nadzorne sobe, ter z
nakupom visokozmogljivega stre-
znisko-podatkovnega sistema HP
BladeSystem C-Class, ki nam bo za-
gotavljal neprekinjeno razpoloZlji-
vost vseh pomembnih podatkov, ki
smo jih dolZni po poslovniku arhivi-
rati vsaj eno leto.

Strezniski sistem Blade System cen-
ter omogota vecjo uporabnost in
modularni pristop. Veliko prednost
sistema Blade gre pripisati edinstve-
ni fizicni obliki, enotnemu napa-
janju in kablom prek integriranega
ohisja. Ni veC potrebe po tipkovnici,
zaslonu in miski, ker vsa administra-
cija poteka prek spletnega graficne-
ga vmesnika.

Za postavitev novega serverskega
dela v VTIS-u je uporabljeno HP
BLc7000 ohisje, ki omogoca vgra-
dnjo do 16 rezin, moZznost priklju-
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Smarti — kontrola vstopa v prostore VTIS-a

citve dveh neodvisnih napajanj ter
popolno redundantno medsebojno
povezavo rezin znotraj ohiSja, kar
pripomore k stabilnosti sistema.

V ohisje HP BLc7000 so integrira-
ne tri strezniske rezine tipa ProLiant
BL480c server blade, vsaka z dvema
procesorjema Intel Xeon dualcore
2,66GHz, dodatnim procesorjem 14
GB rama, dvema 146 GB diskoma
hot-plug SCSI, dvema dvoportnima
optitnima in eno Stiriportno ethernet
G-kartico ter dodatnim predpomnil-
nikom za disk krmilnik.

Na dveh rezinah sta namescena ope-
racijski sistem Windows server 2008
in sistem VMware ESX ent. licenca
ter enkrat virtual center. ESX VMware
tehnologija je namenjena virtualiza-
ciji strezniSkega okolja, ki ucinkovito
uporablja strojno opremo.

Ti dve rezini sta namenjeni za izdela-
vo virtualnih racunalnikov, s katerimi
bomo s pomocjo vmesnikov RS232
na TCP/IP nadomestili sedanje proce-
sne racunalnike, ki za komunikacijo s
krmilnimi sistemi v jami e uporablja-

jo RS232 protokol. Povezava s krmil-
niki v jami Ze poteka po opti¢tnih ka-
blih in bo v prihodnje e bolj razvita,
omogoca pa nam uporabo virtualnih
racunalnikov in s tem velik prihranek
tako pri prostoru kot pri denarju.
Tretja strezniska rezina je zaradi var-
nosti in zanesljivosti podatkov upora-
bljena za InSQL (programski paket),
prek katerega vse podatke, ki jih za-
jemamo s pomocjo varnostno-teh-
noloskega informacijskega sistema,
vpisujemo v SQL bazo podatkov, kjer
so na voljo vsem uporabnikom prek
intranetne strani Vtisnet.

Vse tri strezniSke rezine imajo sku-
pni centralni diskovni sistem HP Sto-
rageWorks MSA2000 z 12 x 300 GB
diski v RAID sistemu, ki zagotavlja
dovolj diskovnega prostora ter ve-
liko zanesljivost dostopa do podat-
kov. Princip virtualizacije diskovnih
kapacitet deluje tako, da poveZze
celotno kapaciteto sistema v navi-
dezni sklop in tako odstrani fizicne
meje med okoljem za shranjevanje
in strezniki.



Nov serverski del BLADE

Vsi podatki, ki se shranjujejo v VTIS-
u na diskovne pogone, se shranjuje-
jo tudi na sistem tracnega arhiviranja
podatkov, za kar imamo namenjen
sistem HP Ultrium920 Tape autolo-
ader. Sistem omogota zapisovanje
shranjenih podatkov na podatkovne
kasete, kapacitete 800 GB RW, s €i-
mer zadovoljimo zakonsko predpi-
sano shranjevanje podatkov za ob-
dobje enega leta. Podatkovne kasete
shranjujemo v ognjevarni omari.

NOVI STENSKI
PRIKAZOVALNIKI

Druga novost, ki smo jo bili primo-
rani izvesti zaradi dotrajanosti siste-
ma in visokih stroskov vzdrzevanja,
je bila menjava stenskega prikazo-
valnika — videowall. Star sistem s
stirimi prikazovalniki smo zamenjali
s sistemom Sestih LCD monitorjev

Novi stenski prikazovalniki PLANAR

podjetja Planar, diagonale 144 cm
in resolucije 1920 x 1080 p, kar nam
omogoca prikaz slik in videa v HD
tehniki.

Gre za zelo zmogljive monitorje,
ki so narejeni posebej za potrebe
kontrolno-nadzornih sob, kjer je
potreben 24-urni nadzor in s tem
neprekinjeno delovanje monitor-
jev. Monitorji imajo analogni vhod
VGA (640 x 480 dO 1920 x 1080
p), DSUB 15 in DVI-D z »loop-thro-
ugh« funkcijo ter video vhode tipa
kompozit, komponent, s-video in
SDI. Monitorji imajo vgrajeno tipalo
osvetlitve, kar pomeni, da lahko sa-
modejno uravnavajo osvetlitev mo-
nitorja glede na osvetlitev okolice.
Vsi monitorji so med seboj povezani
prek ImageMasterjev, to so grafitne
postaje, ki omogocajo razlicne po-
stavitve slik na stenskem prikazoval-
niku.

Med novostmi je tudi videonadzor-
na enota Smarti, ki je namenjena za
kontrolo vstopa v prostore VTIS-a.
Zaradi tedalje vetjega pomena var-
nosti varnostnih podatkov ter pripra-
ve na sprejetje standarda 1ISO 27001
smo se odlocili za varovanje prosto-
rov VTIS-a. Gre za visoko zmogljivo
kontrolno enoto, ki pooblastenim
osebam omogoca vstop na podlagi
dolotene kode, hkrati pa omogoca
dostop na podlagi prepoznavanja
govora ali obraza, vendar teh mo-
Znosti zaradi varovanja osebnih po-
datkov zaenkrat Se ne uporabljamo.
Z vsemi novostmi postavljamo in-
formacijski sistem na zavidljiv nivo
varnosti, stabilnosti in uporabnosti,
z zamenjavo tudi jamskega dela
informacijskega sistema v bliZnji
prihodnosti pa v visoko tehnolosko
celoto.

Bostjan Salmic

STRATESKA ENERGETSKA KONFERENCA ZA ZAHODNI BALKAN

V Portorozu je bila v organizaciji edinega slovensko-angleskega casopisa The Slovenia Times in portala,
namenjenega novicam s podrocja energetike, Energetika.NET, med 6. in 7. novembrom StrateSka energetska

konferenca za Zahodni Balkan.

Nameni konference so bili pregled stanja in poloZzaja energetskega sektorja v omenjeni regiji, predstavitev
kljuenih projektov (South Stream, Nabucco, PEOP, Gas ring itd.) in identifikacije investicijskih priloznosti
posameznih drzav zahodno-balkanskega trga.
Na konferenci je z referatom na temo uporabe novih tehnologij pri pridobivanju premoga v JV Evropi (Coal
richness in the SEE region — a potential new technologies) sodeloval tudi direktor Premogovnika Velenje dr.

Milan Medved.
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KAJ IN KAKO DELAMO

USPEH JE PRINESLO DOBRO
SODELOVANIJE VEC STROK

3. novembra je direktor Premogovnika Velenje dr. Milan Medved v Vili
Siroko sprejel ekipo rudarjev - strojnikov in kljucavnicarjev, ki so uspesno
zakljucili dela v tuzelskem rudniku Mramor v Bosni in Hercegovini. Pri pro-
jektu je Slo za celovito reSitev prenosa znanja ter za zagon nove proizvo-
dnje oz. vpeljavo nove tehnologije v rudniku Mramor v okviru tuzelskih

rudnikov Kreka.

MontaZza opreme v jami Mramor se
je pricela 13. avgusta 2008, z me-
haniziranim odkopom pa smo price-
li konec septembra.

Na sprejemu je dr. Milan Medved
poudaril, da je »projekt izredno
pomemben tako za Premogovnik
Velenje, ki Siri svojo dejavnost na
trge JV Evrope, kot tudi za bosansko
rudarstvo — tako z ekonomitnega
vidika kot tudi z vidika humanizaci-
je delovnih procesov ter varstva pri
delu.«

Ob tem se je direktor zahvalil Se eki-
pi sodelavcev iz hcerinske druzbe
HTZ Velenje, ki so skrbeli za orga-
nizacijo, ter strokovnim in opera-
tivnim sodelavcem, ki so poskrbeli,
da je bil projekt uspesno izpeljan,
saj so kapaciteto proizvodnje 1050
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ton/dan — to je bila obveza iz med-
narodnega tenderja, ki jo je bilo po-
trebno doseci v 25 delovnih dneh,
dosegli celo 5 dni pred rokom. Zelo
pomemben je tudi podatek, da se v
casu poskusnega obratovanja odko-
pa na delovistu ni pripetila nobena
delovna nezgoda.

Dr. Medved: »Brez dobrega sodelo-
vanja strokovnjakov razli¢nih strok
in ravni izobrazbe iz obeh druzb —
rudarjev, strojnikov, elektrikarjev,
projektantov, tehnologov, operativ-
nih vodij — pri tem projektu ne bi
mogli govoriti o uspesnosti.

Projekt Mramor je bil uspesen s po-
slovnega, tehnitnega, proizvodne-
ga in strateskega vidika. ZdruZil je
veliko strokovnega in operativnega
znanja, zbranega v Premogovniku

_ﬂ.'.l .y . .,--.. - .-v- — g .
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Velenje in HTZ Velenje, izkusenj z
nasih odkopnih delovist in delav-
nic pa tudi novosti. Predvsem pa je
bilo treba vse to v novem delovnem
okolju dobro uporabiti oziroma pri-
lagoditi.«
Zacetne korake pri prodaji znanja
na trg JV Evrope je Premogovnik Ve-
lenje naredil pred dobrimi desetimi
leti — navezava stikov s srbskim pre-
mogovnikom Soko, predaja odko-
pne opreme premogovniku v Zenici
v okviru slovenske pomoti BiH po
vojni, tako celovitega projekta, kot
je Mramor, pa Se ni izvajal. Ta pro-
jekt bo dobra referenca pri nadalj-
njem prodiranju v drzave bivse Ju-
goslavije, kjer je ime Premogovnika
Velenje dobra blagovna znamka.
Diana Janezic



SKUPNA RESEVALNA VAJA

V petek, 14. novembira, je bila v Hrastniku skupna reSevalna vaja rudarskih
reSevalnih sluzb. Sodelovale so ekipe iz Zasavja, Velenja in Lendave. Ve-
lenjski premogovnik je zastopalo 5 resevalcey, ki jih je vodil Simon Dobaj.

Ekipa rudarskih reSevalcev iz velenjskega premogovnika

Predpostavka vaje je bil porusen strop
v prezracevalnem jasku hrastniskega
premogovnika. V nesreci so bili trije
rudarji poskodovani, eden laZje in
dva huje, zaradi koncentracije nevar-
nih plinov pa so bila ogrozena Zivlje-

nja celotne jamske izmene. Naloga
velenjskih reSevalcev je bila vzposta-
vitev separatnega zracenja.

Po oceni vodje Sluzbe za varstvo pri
delu Premogovnika Velenje mag.
Bogdana Makovska so nasi reSevalci

svojo nalogo dobro opravili, celotno
vajo pa je kot uspesno ocenil tudi
glavni rudarski inSpektor Anton Pla-
ninc.

V Sloveniji so le Se tri aktivne rudar-
ske reSevalne cete, kot opazovalci pa
so se vaje udelezili tudi predstavniki
rudnikov v zapiranju — MeZice, Idrije
in Senovega. Prihodnje leto bo orga-
nizator skupne vaje resevalnih sluzb
Premogovnik Velenje.

Dan pred vajo je bil v Rimskih Topli-
cah posvet rudarskih resevalcev Slo-
venije, na katerem so nasi sodelavci
sodelovali s tremi referati. Glavni
tehnicni vodja mag. Marjan Kolenc
je predstavil uvajanje izolacijskega
dihalnega aparata BG4, Aleksander
Grudnik komunikacijske naprave in
zveze v jami Premogovnika Velenje
za resevalce in druge zaposlene, Bo-
ris Potr¢ pa opremo za prvo pomoc v
Premogovniku Velenje.

RAZMERE SE
NORMALIZIRAJO

Vodja podrocja proizvodnja in glav-
ni tehni¢cni vodja mag. Marjan Ko-
lenc je komentiral odkopavanje pre-
moga in razmere v jami: »Razmere
na vseh treh odkopih so zahtevne.
Na odkopu Y se nadaljujejo teZza-
ve, ki so se zaCele v juliju, medtem
ko so se razmere na drugih dveh

PROIZVODNJA OKTOBER 2008

odkopih v jami Preloge izboljsale.
Odkopna fronta je dogovorjena in
usklajena sedaj tako, da se bomo do
konca leta ¢im bolj priblizali za le-
tos nacrtovanemu odkopu premoga
in s tem na eni strani zagotavljali ne-
moteno oskrbo TES s premogom, na
drugi strani pa pozitivno vplivali na
poslovni izid. Delo naj bi normalno
steklo tudi v zacetku leta 2009.

Na plosti Y bodo Se do sredine de-
cembra potekala dela pri reSeva-
nju odkopne opreme, zatem bomo

zaceli z demontazo dela odkopne
opreme, skrajsani del cela pa naj bi
nato normalno napredoval.

Zaradi izredno zahtevnega dela,
veCje obremenjenosti zaposlenih
v jami ter del, ki niso obitajna za
normalen delovnih proces, Zal, be-
lezimo vetje Stevilo nezgod in v tem
pogledu bo letosnje leto slabse kot
lansko. Najpogostejse nezgode pri
delu so posledice padcev premoga s
stropa, stisnitev, poskodb pri premi-
kanju tezke odkopne opreme.«

odkop nacrtovano dosezeno +/- % ton na dan
G2/B 44.200 42.263 -1.937 95,62 1.626
PLOSCA Y 156.000 67.974 -88.026 43,57 2.614
- 120/A 221.000 207.794 -13.206 94,02 7.992
Proizvodnja 421.200 318.031 -103.169 75,51 12.232
Priprave 20.800 19.212 -1.579 92,41 739
Skupaj PV 442.000 337.252 -104.748 76,30 12.971
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KAJ IN KAKO DELAMO

JOYEV TRANSPORTER
NASTAJA NA KITAJSKEM

Na povabilo nasega poslovnega partnerja Joy so trije nasi sodelavci v za-
¢etku novembra obiskali tovarno Joy v Tienjingu in premogovnik Datong
na Kitajskem. Poslovnega obiska so se v spremstvu predstavnika druzbe
Joy udelezili mag. Bojan Lajlar, vodja Tehnicnih sluzb, Pavel Skornsek, vod-
ja Vzdrzevanja, in Dusan Cizmek, vodja Priprave dela.

Rudarji takajo na izmeno pred
vhodom k izvazalnemu stroju
premogovnika Datong 1.

Prvi del poti na Kitajsko je bil name-
njen obisku rudarske druZzbe Datong
Mining Company v mestu Datong,
400 km severno od Pekinga. To je
druga najvetja rudarska druzba na
Kitajskem. ZdruZuje Sestnajst pre-
mogovnikov, ki na leto skupno pri-
dobijo 110 milijonov ¢rnega premo-
ga, kakovosti med 16 in 18 GJ/kg.
Obiskali so jamo premogovnika Da-
tong 1 in si ogledali proizvodnjo na
Sirokem celu, kjer pridobivajo pre-
mog tako kot pri nas iz nadkopnega
dela odkopa. Sloj premoga je debel
7 metrov. Rezejo ga okoli 3,2 metra,
ostalo tocijo za sekcijami. Na odko-
pu sta dva transporterja.

Drugi del njihovega obiska je vsebo-
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V garderobi premogovnika Datong 1, z leve Pavle Skornsek in Dusan
Cizmek, skrajno desno mag. Bojan Lajlar

val ogled proizvodnih obratov pod-
jetja Joy China v Tienjingu, ki leZi
200 km jugovzhodno od Pekinga
in je pravzaprav pekinsko pristani-
$ce. V njem je prostocarinska cona,
v kateri imajo vse velike svetovne
druzbe svoje proizvodne obrate in
skladisca.

Joy ima v tej coni obrat, v katerem
izdelujejo Zlebove odkopnih tran-
sporterjev, postavljajo pa Se velik
obrat za izdelovanje reduktorjev za
stroje za povrSinsko pridobivanje
premoga. »V tej tovarni bodo izde-
lali tudi Zlebove za transporter, ki bo
Premogovniku Velenje dobavljen
sredi decembra letos in je sestavni
del odkopne opreme za odkop -50/

A v jami Pesje, ki bo zacel delovati v
zacetku februarja prihodnje leto.
Decembra naj bi v omenjeni tovar-
ni tudi opravili tehnitni prevzem
transporterja. 70 odstotkov jeklene-
ga dela transporterja bo izdelanega
na Kitajskem in tokrat sta nam bila
predstavljena proizvodni proces in
sistem kontrole kvalitete,« je poja-
snil Dusan Cizmek.

V osmih dneh bivanja na Kitajskem
so si med drugim ogledali tudi Pe-
king, Prepovedano mesto in Kitajski
zid, zato je Dusan Cizmek dodal
nekaj splosnih vtisov s Kitajske: »Pe-
king je svetovna metropola, moder-
no, urejeno in Cisto mesto, le zrak v
njem ni »uziten«. Ob jasnem dnevu



se skozi mesto vlete rumeni smog.

Kitajska me je prijetno presenetila. V srediscih, ki smo
jih spoznali, je tehnologija na visokem nivoju, zaposle-
ni usposobljeni. Zavedam pa se, da je to le delna slika
Kitajske.

Prav tako je bilo med ogledom premogovnika. Pri nas
najveckrat sliSimo za kitajske premogovnike, ko se zgodi
huda nesreca z vet mrtvimi. Velika razlika pa je med
premogovniki, ki so v privatni lasti in tistimi v drzavni.
Premogovniska druzba Datong je v drzavni lasti. Varnost
je bila na visoki ravni; ne morem reci, da je tako kot pri
nas, vendar smo se pocutili varno.

Zanimivo je Se to, da je bila pred leti druZzba Datong prva

na svetu, sedaj pa jo je prehitela druzba Shengdu, ki pri-
dobi okoli 140 milijonov ton premoga na leto. Datong je
pripravil razvojni nacrt, po katerem naj bi se s sedanjih
16 razsiril na 30 premogovnikov in povecal proizvodnjo
prek 200 milijonov ton premoga na leto. V ta namen
so zgradili celo mesto za rudarje in druge zaposlene z
druzinami, in sicer za 350.000 ljudi! Skozi to mesto, ki
je Se prazno, vendar popolnoma urejeno, smo se peljali.
Tudi to veliko pove o dimenzijah in delovanju Kitajske, «
je sklenil Cizmek.

Diana Janezic

VRHUNSKA JAPONSKA

TEHNOLOGIJA PRI NAS?

-y
ey

Delegacija HSE pri slovenskem veleposlaniku Miranu
Cupkovicu Skenderju (tretji z leve).

Konec oktobra je delegacija predstavnikov HSE obiskala
Japonsko. V njej so bili predstavniki TE Sostanj, TE Tr-
bovlje, HSE in Premogovnika Velenje, ki ga je zastopal
vodja Tehni¢nih sluzb mag. Bojan Lajlar. Obisk je so-
organiziral slovenski veleposlanik na Japonskem Miran
Cupkovit Skender in se jim tudi pridruzil pri ogledih.
Obiskali so 250-megavatni blok termoelektrarne Kawa-
da, ki deluje na uplinjeni premog. To je najsodobnejsa
tehnologija, ki jo v svetu uporabljajo samo Japonci. S to
tehnologijo izboljsajo izkoristek premoga za 20 odstot-
kov, hkrati pa s pripravo plina zmanjsajo emisije CO2
prav tako za okoli 20 odstotkov. CO2 namret ne spu-
Scajo v zrak, temvet ga skladis¢ijo pod zemljo, in sicer
skozi vrtino v morju.

Termoelektrarna je do sedaj opravila prvih 2.000 obrato-
valnih ur, ki so bile zelo uspesne.

Drugi del obiska so opravili v tovarni Mitsubishi Heavy

Z japonskimi gostitelji pred termoelektrarno

Industries v Takasagu, kjer izdelujejo turbine za elek-
trarne in so med drugim dobavili turbino za ¢rpalno
elektrarno Avce. Za nadaljnje sodelovanje s Slovenijo
se zelo zanimajo. Najdlje so z dogovori o poslovnem so-
delovanju s TE Trbovlje. Dosedanja izmenjava obiskov
predstavnikov TET in Mitsubishija je potrdila resne na-
mene za izgradnjo novega objekta na lokaciji sedanjih
blokov TET ob Savi.
Kot je povedal mag. Bojan Lajlar, je interes Premogov-
nika Velenje v spoznavanju tehnologij, ki povetujejo
izkoristek premoga oziroma omogotajo shranjevanje
CO2. V vseh udelezencih je obisk Japonske pustil moc-
ne obcutke. Navdusili so jih izredno visoka tehnologija,
natancnost, pristop in odnos do dela, hkrati pa zelo pri-
jazen in uglajen pristop do gostov.

d
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KAJ IN KAKO DELAMO

OGREVANJE Z GEOSONDAMI

Drustvo inZenirjev in tehnikov Premogovnika Velenje je 12. novembra pri-
pravilo jesensko ekskurzijo. Letos so zanjo izbrali ogled vgradnje geosond
in izdelave pilotov na deloviscu v Pesnici pri Mariboru.

Na gradbiscu je clane DIT sprejel
vodja projekta Branko Medved Mla-
kar iz podjetja Minerva. Kot je pove-
dal, na gradbistu novega poslovno-
trgovskega centra potekata dve deli
hkrati: sistem globokega temeljenja z
izdelavo armiranobetonskih pilotov
in vrtanje za vgradnjo geosond. Sle-
dnje je obiskovalce tudi najbolj za-
nimalo, prav tako pa so bili zanimivi
tudi podatki, ki smo jih izvedeli.
Najprej razlaga sistema izrabe geo-
termalne energije z geosondami. Gre
za sistem z vertikalnim zemeljskim
kolektorjem, ki ga tvorita zemeljska
vrtina z vstavljeno geosondo in to-
plotna crpalka. Vertikalni zemeljski
kolektor je toplotni prenosnik, sesta-
vljen iz cevi in vstavljen v vertikalno
vrtino. V kolektorju kroZi delovni
medij, ki hladi okolisko kamenino. V
notranjosti kamenin se medij segreje
in se po vzporedni cevi segret vrata
na povrije, kjer mu toplotna crpalka
odvzame del toplote.

Geosonde polagajo v zemljo na glo-
bini 50 do najvet 150 m. Kot material
za izdelavo sonde se uporablja poli-
etilen, ki zagotavlja dobro izmenjavo
toplote in je odporen na tlak, vlago,
glodalce in mikroorganizme. Stevilo
in globina vrtin sta odvisna od toplo-
tnih potreb objekta in moci vgrajene
toplotne Crpalke.

Pri vgradnji zemeljske sonde je po-
trebno upostevati kvaliteto tal, zato je
globina vrtanja odvisna od kakovosti
zemeljske sestave. Za 1 kW toplotne
crpalke potrebujemo priblizno 15
do 20 metrov globoko vrtino. Koli¢i-
na vode in poroznost tal imata velik
vpliv na toplotno prevodnost.

Sistem geosond se v veCini primerov
uporablja za objekte z vetjimi to-
plotnimi potrebami. Prednosti tega
sistema so celoletna visoka tempera-
tura vira, za izvedbo ne potrebujemo
veliko prostora, v poletnem Casu pa
je mozno tudi neposredno hlajenje
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Clani DIT med predstavitvijo in ogledom delovista

prostorov.

Slabost sistema je nekoliko visja in-
vesticija za izgradnjo sistema, vendar
je za sistem geosond moZzno pridobiti
ugoden ekoloski kredit in subvencijo
drzave. Za izvedbo vrtine je potrebno
dovoljenje za izvajanje del (rudarsko
dovoljenje).

Na deloviscu v Pesnici bodo vgra-
dili 24 geosond, zanje vrtajo 150 m
globoko. Za boljSo Steje zemljina,
ki vsebuje vodo, ker je ta dober izo-
lator, ugodnejsi so tudi apnenci in
dolomiti, laporji, kot so tudi na ome-
njenem deloviscu, pa so za toplotno
izmenjavo slabsi.

Blatno, mokro, hladno in megleno
deloviste, na katerem bodo tri triclan-
ske ekipe delale po 10 ur na dan Se
do sredine decembra, smo z veseljem
zamenijali najprej za topli avtobus in
nato kratko voznjo do druge postaje
ekskurzije. To je bila ena najstarejsih
gostiln na Slovenskem — druZinska
gostilna Siker v Motni pri Lenartu,
kjer se gostinska in vinogradniska tra-
dicija iz roda v rod nadaljujeta Ze od
leta 1870.

Pogostili so nas z Martinovo gosjo in

s tradicionalnimi prilogami k njej, v
vet kot sto let stari kleti pa smo poku-
sili tudi vina iz njihovega vinograda
in okoliskih pridelovalcev grozdja.
Diana Janezic




DELOVNI OBISK V SRBIJI

V Premogovniku Velenje se zavedamo pomena sodelovanja in povezovanja
nasih panog tako znotraj Slovenije kot tudi v mednarodnem merilu. Velike mo-
znosti prodora slovenskega rudarskega znanja vidimo na obmocju JV Evrope.

V novembru se je na delovnem obi-
sku v Srbiji mudil direktor dr. Milan
Medved. V tasu med 18. in 19. no-
vembrom 2008 so potekali razgo-
vori z najvisjimi predstavniki Vlade
Republike Srbije, ki so zadolZeni za
podrotje energetike in rudarstva, ter
z vodstvom javnega podjetja Resavi-
ca, v katerega so vkljuceni vsi srbski
premogovniki s podzemnim pridobi-
vanjem premoga.

Slovenski in srbski predstavniki so se
pogovarjali o moznostih sodelovanja
Premogovnika Velenje pri moderni-
zaciji srbskih premogovnikov in obli-
kovanju strateskih staliS¢ pri uporabi
domatega premoga v Srbiji ter na ce-
lotnem JV obmotju Evrope.

Domaci premog namrec pridobiva
na pomenu in veljavi v vseh drzavah
JV regije, saj brez njega v prihodnjih
desetletjih ne bo mogoce zagotavljati
energetske oskrbe po konkurentnih
cenah. Podobno kot v Sloveniji, ki je
neto uvoznik elektricne energije, je
v nekaterih drzavah JV regije (Crna
gora) ze cutiti velik deficit doma pro-
izvedene elektricne energije, zaradi
Cesar so drzave odvisne od uvozene
energije. Zaradi zapiranja zastarelih
in prepocasne izgradnje novih ener-
getskih objektov se bodo taksni trendi

Uspesno izveden projekt Mramor je dobra referenca za pridobivanje novih
poslov v premogovnistvu JV Evrope.

Se nadaljevali. Domaci premog, ki se
na podro¢ju Balkana nahaja v ogro-
mnih kolicinah, tako ostaja edina
varovalka pred preveliko odvisnostjo
od uvozene elektricne energije.

V prihodnjih letih bo treba intenzi-
virati dela pri obnovi obstojecih ter
izgradnji novih termoenergetskih
objektov, in sicer predvsem zaradi
ekoloskih in ekonomskih ucinkov.

TES 2 ZACASNO USTAVLJEN

Termoelektrarna Sostanj je v zacetku septembra nadomestila proizvodnjo 30-megavatnega bloka 2 s plinsko enoto
in tako do nadaljnjega ustavila od leta 1956 obratujoci blok, zgrajen v prvi fazi izgradnje termoelektrarne. Predvi-
doma do konca leta 2014 pa bo zgrajen 600-megavatni blok 6, »ki bo eden izmed najsodobnejsih termoenerget-

skih blokov in katerega opremo v Nemciji ze izdelujejo, « pojasnjujejo v TES.

Obenem bo zaradi veCje stopnje
humanizacije delovnih procesov,
varstva pri delu in utinkovitosti po-
slovanja treba modernizirati tako po-
vr$insko kot podzemno odkopavanje
premoga.

Dr. Milan Medved je ob zakljucku
pogovorov dejal, da pricakuje »veli-
ko priloznost za prodajo slovenskega
rudarskega znanja v ta del Evropex.

V TES so ze spomladi letos uspesno sinhronizirali generator prve 42-megavatne plinske enote, 3. septembra pa do-
koncno presli na parno plinski proces blokov 4 in 5 in tako oskrbeli Slovenijo za dodatnih 54 megavatov elektricne
energije. S postavitvijo novega bloka 6 na premog obremenitve okolja z izpusti toplogrednega plina CO2 ostajajo,
vendar so le-te v primerjavi s sedanjo tehnologijo specificno manjse na racun bistveno boljSega izkoristka novih

tehnologij.

TES pricakuje, da bo s precejsnjim povecanjem proizvodnje elektricne energije trajno znizala specificno emisijo
ogljikovega dioksida za 30 odstotkov, zmanjsale se bodo tudi emisije drugih snovi, prahu skorajda ne bo zaznati,
hrup v okolici pa se bo zmanjsal za kar 70 odstotkov.
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ENERGIJA JE DRAGOCENA

DOBER NADZOR - KLJUC
VARCNE RABE ENERGIJE

Varcevanje z energijo je danes ena poglavitnih tem razli¢nih strokovnih kro-
gov in tudi splosne javnosti. Potencial varcevanja v industriji je velik. Eden
od ukrepov, ki daje dobro osnovo za znizanje rabe energije in usmerja k
varéevanju, je nedvomno vpeljava ustreznega nadzora nad rabo energije
in upravljanjem energetskih procesov.

Dober nadzor in zajem podatkov
sta tudi med kljuci za generiranje
ukrepov vartne in ucinkovite rabe
energije. Ce Zelimo postaviti temelje
energetski uCinkovitosti, je ena pred-
nostnih nalog vzpostavitev celovite-
ga Centralnega nadzornega sistema v
energetiki (CNS).

Premogovnik Velenje je prve korake v
tej smeri opravil Ze pred desetletjem,
ko je bil vzpostavljen delni daljinski
nadzor termo- in elektroenergetskih

Arhitektura sistema CNS

sistemov. Za vzpostavitev daljinskega
nadzora je bilo uporabljeno program-
sko orodje Intouch SCADA - Super-
visory Control and Data Acqusition,
kar je v splosnem najpogostejsi izraz
za programsko opremo za upravlja-
nje in nadzor procesov in stavb. Na
Intouch SCADO so vezani tri TPP,
parna postaja, vodovodno omreZje,
dva klimata in delna modemska po-
vezava na elektropodroCju. S poso-
dobitvami lokalnih energetskih pro-
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PERIFERNA OPREMA, STEVCI
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cesov Premogovnika se ti postopoma
tudi vkljutujejo v sistem obstojece
SCADE. Najnovejsi primer povezave
je vgraditev nove prezratevalne na-
prave (klimata) pri obnovi prezrace-
vanja bele in ¢rne garderobe.
Nadziranje procesov je trenutno mo-
zno le prek posameznih racunalnikov
tehnictnega osebja. Omogoceno je
pregledovanje stanj sistemov, delno
nastavljanje procesnih parametrov,
arhiviranje podatkov, pregledovanje
alarmnih sporotil o napakah ipd.

POTREBNA JE
POSODOBITEV

Poglavitni problem obstojetega siste-
ma je v tem, da ne daje vseh Zelje-
nih informacij. Tudi komunikacijska
mreza med centralno enoto in lokal-
nimi enotami je veCinoma urejena
modemsko prek Zicnih kabelskih vo-
dnikov, kar pomeni Zi¢no zme$njavo
s stalno povezovalno problematiko.
Sistem daljinskega nadzora je tako
potreben posodobitve oz. nadgra-
dnje, ki bo omogotila enostavno
vkljutevanje dodatnih energetskih
sistemov in posredovala informaci-
je razlicnim uporabnikom na razsir-
jenem nadzorniskem nivoju. Poleg
tehnicnega obvladovanja sistemov
(upravljanje in nadzor) je zahte-
va tudi po spremljanju tekocte rabe
energije, energetskem knjigovodstvu
in porocanju.

Novozgrajeni CNS mora tudi delno
standardizirati postopke pri nadalj-
njih posegih, obnovi in dograditvi
energetskih sistemov v Premogovni-
ku Velenje.
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ARHITEKTURA SODOBNIH

CNS
Arhitektura sodobnih CNS povezuje
periferni, nadzorni in krmilni nivo prek
standardnih komunikacijskih protoko-
lov (ModBus, Ethernet, LonWorks, EIB
...). Dobra SCADA programska oprema
mora podpirati razlicne komunikacij-
ske protokole za prenos podatkov med
procesnimi krmilniki in nadzornim
sistemom, ne glede na medij (parica,
optika, radijski prenos ...), ki podatke
prenasa. Za pretvorbo signala v ustre-
zno obliko pa skrbijo komunikacijski
vmesniki.
Ethernet komunikacija omogoca direk-
tno povezavo med aplikacijo SCADE
in prosto programabilnim procesnim
krmilnikom (PLC), za katerega je treba
dolotiti mrezni naslov. S tem je dose-
zeno enostavno dodajanje posame-
znih procesov prek Ethernet omreZja.
Nadzor je mozen tudi prek standar-
dnega spletnega brskalnika in internet
omrezja.
Med procesno napravo in uporabni-
kom je bistvena dvosmerna komuni-
kacija. Tako po eni strani prejemamo
informacije o procesu ter mu po drugi
strani poSiljamo ukaze in s tem vpliva-
mo na njegovo delovanje.
CNS je odprt za razne procese:
- HVAC sistemi (ogrevanje, prezrace-
vanje in hlajenje),
- vodovodno omreZje in priprava STV,
- razsvetljava,
- nadzor nad porabo elektricne in to-
plotne energije po enotah,
- ostale procese (varnostne, industrijske
...), ki se lahko po Zelji vkljutijo v da-
ljinski nadzor.

ZAHTEVE PROJEKTNE

NALOGE

V projektni nalogi Ureditev CNS na
podrotcju energetike, ki jo je pripra-
vila Energetska pisarna, so definirane
bistvene in specificne zahteve, ki jih
mora CNS vkljucevati.

1. Sistem mora zagotoviti nemoteno
vkljucevanje krmilnih procesorjev lo-
kalnih enot prek standardnih komu-
nikacijskih protokolov (dvosmerna
komunikacija), zajemati mora termo
in elektroenergetiko ter vodovodno
omreZzje (merjenje porabe, kontrola
delovanja, vizualizacija stanj, upra-
vljanje), postopno in delno nadgra-
jevanje osnovnega sistema (vizuali-
zacija posamezne razsvetljave, TPP,
klimatov, drugih procesov), podpira-
nje raznovrstnih standardnih komu-
nikacijskih protokolov.

2. Omogoteni morajo biti dostopi in
porocanje na razlicnih nivojih vizua-
lizacije: vodstveni informacijski nivo,
GSM alarmiranje in nadzor prek gra-
ficnih vmesnikov osebnih racunalni-
kov v omreZju Ethernet in prek stan-
dardnega internetnega brskalnika.

3. Programska oprema poleg sistema
nadzora in upravljanja omogota od-
Citavanje porabe posameznih meril-
nikov (trenutni pretok, toplota, elek-
trika ...) in prikaz porabe s stroskovno
analizo.

4. Predviden je popolnoma odprt
sistem za narocnika z moznostjo
usposabljanja kadrov narotnika za
samostojno nadgradnjo posameznih
procesov ob spremembah.

5. Opredeliti je treba moZznost vklju-
Cevanja obstojece SCADE InTouch

oziroma prenos obstojecih aplikacij
nadzora, kontrole in upravljanja sis-
temov.

Na osnovi raznih dostopnih pravic
bo dobil, na primer, tehnolog poo-
blastila za posege v srce sistema, lo-
ciral napake, koordiniral vzdrzevalno
sluZbo, sproti preverjal stanje in odci-
taval porabo, vodja pa bo lahko hitro
in enostavno pogledal le podatke ali
porocilo o rabi energije.

ZAKLJUCEK
Premogovnik Velenje je pomemben
¢len na podrotju energetike v Slo-
veniji in svoje procese obvladuje na
visokem tehnoloskem nivoju. Eden
podpornih procesov je zagotavlja-
nje energije za druzbo, ki pa v tem
Casu zahteva nadgradnjo v skladu s
sodobnimi smernicami spremljanja
procesov in rabe energije.
Namen vzpostavitve CNS je obvla-
dovanje energetskih procesov na
daljavo kot pomot na podrotju vzdr-
Zevanja, pravocasnega odkrivanja
ter odpravljanja napak in obdelave
podatkov s porotanjem na razli¢cnih
nivojih. Sistem bo osnova pri nadalj-
nji vgradnji ucinkovitih energetskih
sistemov kakor tudi dobra podlaga za
sprejemanje ukrepov vartne in ucin-
kovite rabe energije.
Cilj je vzpostavitev glavnega nadzor-
no-upravljalnega centra za procese
termo- in elektroenergetike, prek
katerega bodo vzpostavljene komu-
nikacijske povezave za razlicne upo-
rabnike.
Umetnost pri energetiki je vgraditi in
porabljati toliko, kot potrebujemo in
pri tem maksimalno izkoriscati na-
ravne zakonitosti oz. poiskati take
resitve, ki to omogocajo. Pri tem se
moramo zavedati, da lahko varcuje-
mo le, e vemo, kje smo in kam Ze-
limo priti.

Andrej Kotnik
Viri:
1) Zbornik 4. dneva inzenirjev in arhitektov:
- Komunikacijske resitve za energetsko varcne
stavbe, Ales Skusek, Metronik;
- Sodobni pristop pri zasnovi in izvedbi siste-
mov za ratunalnisko podprto vodenje ener-
getskih sistemov stavb; Samo Ceferin, Smart-
Com;
2) Integralni natin projektiranja energetike,
digitalne regulacije in centralnih nadzornih
sistemov: Daniel Mur3ic, Ales Gasparsic; Me-
nerga;
3) Hidria, predstavitveni material daljinskega
nadzora;
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PODJETJE SMO LJUDJE

NA 12. SKOJ-U O
ODGOVORNOSTI V
KOMUNICIRAN]JU

LetoSnja, ze 12. Slovenska konferenca o odnosih z javnostmi (SKOJ) po
vrsti, ki je med 22. in 24. oktobrom potekala v Olimju, se je lotila v javnosti
vedno bolj popularne problematike »Odgovornost v komuniciranju - med

realnostjo in idealomx.

Na njej so udelezencem predstavili
teme, ki so se dotikale trenutno zelo
aktualnih vprasanj etike, morale in
odgovornosti v komuniciranju.
UdeleZenci smo v pestrem programu
izvedeli, kako in zakaj nastaja druz-
bena odgovornost, kaksna energija
se pretaka v komuniciranju, zakaj
mora biti komunikator zgled in go-
nilo druZbene odgovornosti, pa tudi,
kako dalet sega nasa odgovornost.
Na 12. SKOJ-u so sodelovali prizna-
ni tuji in domati strokovnjaki od-
nosov z javnostmi, komuniciranja
in managementa, na okrogli mizi o
odgovornosti v medijskem komuni-
ciranju pa so sodelovala znana ime-
na slovenskih novinarskih his.
Predstavniki odnosov z javnostmi,
komunikatorji oz. t. i. piarovci se iz
dneva v dan sretujemo z razli¢ni-
mi izzivi in nalogami. Ti najveckrat
s seboj prinesejo vprasanje, kako v
nastali situaciji reagirati in ravnati.
Ker je Premogovnik Velenje druz-
beno odgovorno podijetje, moramo
seveda v skladu s tem delovati od-
govorno.

Kaj pa pravzaprav je odgovorno? Na
to smo skusali odgovoriti na leto-
Snjem SKOJ-u.

V okviru konference sta bili podelje-
ni nagradi Prizma za najboljse ko-
munikacijske primere in Papirus za
najboljse interno glasilo, nagradili
so Naj prostovoljko leta, razglasen
pa je bil tudi zmagovalec natetaja
Mladi piarovci.

Na prvem predavanju 12. Slovenske
konference o odnosih z javnostmi
je svetovalka za komuniciranje, di-
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rektorica in partnerica InStituta za
poslovno rast in kreativnost mag.
Ladeja Godina Kosir predstavila
predavanje z naslovom »Od inova-
cijskega novinarstva do koncepta
inovacijskega komuniciranja — Kako
lahko komuniciranje prispeva k dvi-
gu ustvarjalnega potenciala posame-
znika/tima/organizacije«.

Mag. Kosir je vzbudila pozornost
obCinstva z izjavo, da se »ustvarjal-
ni potencial nahaja v slehernem od
nas, le da ga eni bolj razvijajo, drugi
pa malce opustijo. (...) Predpogoj za
inovacijsko komuniciranje je rado-
vednost, vodilo pa sta motiviranost
in komunikativnost. Preden zatne-
mo z drugimi, pa moramo zaceti pri
samem sebi in definirati svoje poten-
ciale, ki jih imamo.«

Predavanje o sobivanju medijske
hiSe in piarovcev je predstavil mag.
Uros Urbas, namestnik odgovorne-
ga urednika Financ. S perspektive
novinarja je prikazal pogled na to,
kako bi morali novinarji in piarov-
ci sodelovati. Predavatelj je Zelel z
vidika novinarjev piarovce opozoriti
na nekatere njihove napake, ki novi-
narjem zelo oteZijo delo.

Mag. Urbas je poudaril, da si novi-
narji od piarovcev Zzelijo predvsem
hitre in u¢inkovite pomoti, ne Zelijo
pa komunicirati z njimi kot z oviro,
ki otezuje dostop do podatkov. Od
vodilnih pa pricakujejo predvsem,
da obvladajo zakonitosti medijske-
ga komuniciranja in si pustijo (kdaj)
tudi svetovati s strani svojih pred-
stavnikov za odnose z javnostmi.

ZAPOSLENI SO KAPITAL

Na okrogli mizi Ali DruZzini pri-
jazno podjetje, Zlata nit in Ga-
zele resnicno pripomorejo
k poslovni uspesnosti?, so sodelo-
vali predstavniki podjetij, ki so v
teh projektih Ze sodelovala in bila v
preteklosti tudi izbrana za primere
dobre prakse. Pri tem so izpostavili
problem, da se »vsa podjetja Se ne
zavedajo pomena investicij v zapo-
slene in komunikacije razvoja zapo-
slenih«, saj »zaposleni niso strosek,
ampak so ljudje, investicija in kapi-
tal podjetja.«

Drugi dan predavanj, v cetrtek, 23.
oktobra, je prof. dr. Dejan Vertig,
profesor na Fakulteti za druZzbene
vede in soustanovitelj agencije Pri-
stop, predstavil prve rezultate evrop-
ske raziskave o odnosih z javnostmi.
V raziskavi, kjer sodeluje tudi pre-
davatelj, so Zeleli ugotoviti trende
na podro¢ju odnosov z javnostmi v
Evropi. Internetno raziskavo so opra-
vili junija 2008, ciljna skupina pa so
bili praktiki, ki se ukvarjajo z odnosi
z javnostmi v agencijah, vladnih in
nevladnih organizacijah ter v pod-
jetjih. Dobili so okoli 1500 respon-
dentov.

Korporativna druzbena odgovornost
je bila prav tako del raziskave, kjer
so ugotovili, da se 75 odstotkov an-
ketirancev Zze ukvarja z druzbeno
odgovornostjo, manj kot polovica
anketirancev pa pravi, da je njiho-
va naloga komuniciranje teh pro-
gramov. S korporativno druZzbeno
odgovornostjo se korporacije ukvar-



jajo predvsem zaradi upravljanja z
lastnim ugledom (69,8 odstotka),
Sele za tem pa sledijo organizacijske
vrednote, pritisk potrosnikov, legiti-
miranje organizacijskih dejavnosti
in pricakovanja zaposlenih.
Predsednik uprave Gorenja mag.
Franjo Bobinac, sicer tudi prejemnik
nagrade Primus za odlitne komuni-
kacijske vescine, je svoj fokus pre-
davanja poskusal usmeriti na ekolo-
Ske spremembe. Poudaril je pomen
odgovornega komuniciranja tudi
takrat, ko v podjetju ustvarjajo nove
izdelke za trg: »Odnos do okolja je
lahko element druZbene odgovor-
nosti ali pa element konkurentne
prednosti.«

NEGOVANJE ODNOSOV

V okviru 12. SKOJ-a je potekala tudi
delavnica z naslovom MreZzenje kot
odgovornost do lastnega biti. O po-
membnosti gradnje ter vzdrzevanja
osebnih in profesionalnih odnosov
se danes veliko govori, saj nam lah-
ko pri nasem delu izredno koristi-

jo. Zametke mreZenja najdemo Ze
v preteklosti, danes pa si delovni
vsakdan brez tega le stezka predsta-
vljamo, saj si v poslovnem svetu, pa
tudi v zasebnem Zivljenju, nenehno
izmenjujemo podatke, ki nam lahko
pri nasi karieri ze jutri koristijo — pa
tudi Skodijo. Zaradi tega se je dobro
zavedati, da se »pusCica in izretena
beseda nikoli ne vrneta«.

Zadnji dan konference v petek, 24.
oktobra, je predsednica Hrvaskega
zdruZenja za odnose z javnostmi
Dubravka Jusic spregovorila o obli-
kovanju notranjih odnosov: »No-
tranjega komuniciranja ne smemo
zanemarjati in podcenjevati, le-to
danes dobiva strateski pomen v vseh
organizacijah.« Podjetja morajo priti
do spoznanja, da lahko dobri notra-
nji odnosi prerasejo v gonilo poslov-
nega uspeha.

Matjaz Klipsteter iz Future PR je v
predavanju Komunikator je zgled in
gonilo druzbene odgovornosti pov-
zel koncept, pri katerem podjetja
v svoje delovanje in sodelovanje z

delezniki prostovoljno vkljucijo skrb
za druzbo in okolje: »ldealna vloga
komunikatorja pri procesih izvajanja
korporativne druzbene odgovornosti
je vloga odgovornega skrbnika za to
podrocje, kar pomeni, da komuni-
kator podpira druzbeno odgovorno
delovanje in ravna v celoti v skladu
z njim. S tem zagotavlja verodo-
stojnost svojim sporoCilom ter daje
zgled in spodbudo vodstvu in zapo-
slenim.«
Ob konferenci SKOJ vsako leti izide
tudi zbornik s povzetki predavani
in prispevki na razpisano tematiko,
ki niso bili izbrani za predavanja.
Letos je v njem objavljen tudi ¢la-
nek Diane Janezi¢, vodje internega
komuniciranja. Pod naslovom »Od
bratovske skladnice do druZzbene
odgovornosti za vse« je predstavlje-
na druzbena odgovornost v Premo-
govniku Velenje skozi zgodovino do
danes.

Tadeja Mravljak Jegrisnik

S POL ODSTOTKA LAHKO
SPREMENITE ZIVLJENJE

Kot daveni zavezanec oziroma za-
vezanka lahko v skladu z Zakonom
o dohodnini do 0,5 odstotka doho-
dnine, odmerjene od dohodkov, ki
se vstevajo v letno davtno osnovo,
namenite za financiranje splosnoko-
ristnih namenov. Mednje sodijo tudi
humanitarne dejavnosti.

Vabimo vas, da pol odstotka vase
dohodnine namenite Obmotnemu
zdruzenju Rdecega kriza Velenje
kot organizaciji, ki opravlja splosno-
koristno dejavnost.

Vasa odlocitev lahko iz stiske usodno
pomaga druzinam in posameznikom
z nizkimi prejemki, brezposelnim,
bolnim, slabotnim in ostarelim.
Letos smo pomagali s prehrambeni-

mi artikli kar 581 druZinam in posa-

meznikom, 50 otrokom smo poma-

gali pri nakupu 3olskih potrebscin,

20 otrokom in 5 starostnikom smo

omogocili brezplatno letovanje na

Debelem Rticu, s prodajo darovane-

ga kruha pekarn v akciji Drobtinica

smo omogoCili 1.960 brezplatnih
malic za socialno ogrozene osnov-
nosolce.

0,5 odstotka dohodnine lahko Ob-

moc¢nemu zdruZzenju Rdetega kriza

Velenje nakaZete na razlicne naci-

ne:

- pisno na obrazcu, ki ga dvignete
na sedezu OZ RK Velenje, Foitova
2, Velenje,

- pisno na obrazcu, ki je objavljen

ZAHTEVA za namenitev dela dohodnine za donacije

Ime oziroma naziv upravicenca Davcna Stevila upravicenca

OBMOUNO ZDRUZENJE RDECEGA KRIZA VELENJE |

na nasi spletni strani http:/ozrk-
velenje.dev.si21.info, in ga poslje-
te na DURS,

- prek sistema e-Davki na spletni
strani http://edavki.durs.si,

- ustno, tako da podate zahtevo na
zapisnik pri vasem davtnem orga-
nu.

Mi pa bomo o vseh svojih humani-
tarnih dejanjih sproti in pregledno
obvescali javnost, tako da boste do
centa natan¢no vedeli, kaj dobrega
smo storili z vaSim prijaznim pri-
spevkom.

Od srca Vam hvala za Vaso odloti-

tev!

Joze Kozar,
predsednik OZ RK Velenje

Odstotek (%)

39412954 | 0,5
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DELO V PREMOGOVNIKU
VELENJE JE VREDNOTA

»A popoldne je tudi malica? A prevoz na delo imam brezplacen? A delovno
obleko lahko dam prati in jutri dobim cisto?« Vprasanja in cudenje priprav-
nikov, ki so cakali na zaposlitev pri nas, v tem c¢asu pa delali pri zasebnikih

ali v manjsih podjetjih.

Osemurni delovni ¢as, malica, do-
bra placa in dodatki, prevozi na
delo, zastitna sredstva, urejene de-
lovne razmere in odnosi s sodelavci
... Vse to mnogo bolj kot mi opazijo
tisti, ki so izkusili delo tudi drugje.
Zato nam sporocajo, da je delo v
Premogovniku Velenje vrednota in
podjetje dobra blagovna znamka.
Izmed dvajsetih pripravnikov, ki so
se pri nas zaposlili v zacetku ok-
tobra, smo za mnenja povprasa-
li rudarska tehnika Crta Krevha in
TomaZza Srebotnika ter energetika
Damjana Pajenka.

Crt Krevh je dve leti cakal na delo
v Premogovniku Velenje, kjer se je
edino tudi Zelel redno zaposliti. Ne-
nazadnje se je odlocil za poklic ru-
darskega tehnika, s cimer velike mo-
Znosti izbire za zaposlitev tudi nima.
Pri tej odlocitvi mu je svetoval oce,
ki je zaposlen v nasem podjetju, in
mu je delo v njem predstavil kot per-
spektivno.

Rudarski poklic je spoznal skozi
praktitni pouk v €asu Solanja. Ali
pa je zdaj kaj drugace? »Ni prese-
necenj. Vedel sem, kaksno je delo
v jami, kaksne so delovne razmere,
kaksne naloge me takajo, ko bom v
sluzbi. Je pa razlika, da sem prej ho-
dil v 3olo in se v jami util, sedaj pa
sem sam ¢lan delovne skupine.
Razporejen sem na pripravsko Ste-
vilko 9 v jami Pesje. PriSel sem v
odli¢cno skupino sodelavcev. Pri delu
mi svetujejo, odgovarjajo na moja
vprasanja. Delam v Stirih izmenah
in to mi zelo odgovarja. Delovni
dan hitro mine. 1zmensko delo me
ne moti, tako sem delal ze v casu,
ko sem cakal na zaposlitev v Premo-
govniku. Zasebno Zivljenje si pac
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Zadovoljni pripravniki z delom in s sodelavci: Crt Krevh, Tomaz Srebotnik
in Damjan Pajenk, od leve

uredis v skladu z delovnim ¢asom, «
je dejal Crt.

Tomaz Srebotnik je rudarski poklic
izbral z metodo izlotanja. Ratunal-
nistvo ga ne zanima prevec, strojni-
Stvo tudi ne, pri rudarstvu pa se je
ustavil. K odlotitvi je pomagalo tudi
vedenje, da bo s tem poklicem prej
ko slej dobil delo, da je delo rudarja
dobro platano, da je delo v Premo-
govniku perspektivno. Na delo je
cakal stiri mesece.

»Vset mi je izmensko delo, saj lahko
tako prosti ¢as porabim za delo na
manjsi kmetiji, kjer sem doma. Ce
delas pri privatniku, je delovni ¢as
predolg. Pa tudi sicer je tu povsem
drugace poskrbljeno za zaposlene.
Sedaj delam na pripravski stevilki 6
in tudi moji sodelavci so, tako kot
Crtovi, najboljsi. Razlike med ta-
som Solanja in redno zaposlitvijo so,

saj so nas prej obravnavali kot dija-
ke, pazili so na naso varnost, zdaj
pa moramo za to skrbeti sami. Tako
je tudi prav. Se vedno pa sodelavci
vedo, da se moram 3e veliko nauciti,
zato mi pomagajo, svetujejo, poja-
snijo delo,« pove Tomaz.
Damjan Pajenk je kot elektrikar ener-
getik dobil delo v RGP, trenutno pa
v okviru kroznega programa za pri-
pravnike nabira znanje in izkuSnje
v elektrodelavnici HTZ Velenje. Na
delo je cakal dve leti in v tem Casu
delal pri zasebnikih. Zato dobro ve,
kaksna vrednota je delo v Skupini
Premogovnik Velenje.
»Z vsemi sodelavci se dobro razu-
mem in tudi pri delu sem se znasel.
Zadovoljen sem z vsem,« je bil kra-
tek in jedrnat.

Diana Janezic



KAMOR PRIDEMO, SMO
DOBRODOSLI!

Tako je bilo tudi tokrat, ko smo se krvodajalci OO RK Premogovnika Vele-
nje s svojim tradicionalnim obiskom slovenskih bolnisnic in z darovanjem
krvi odlocili za splosno bolnisnico Rakican pri Murski Soboti. Pri vod;i
transfuzijskega oddelka Danijeli Ulezi¢ Pavcic, dr. med., spec. transfuzijske
medicine, in celotnem strokovnem osebju smo bili zelo prijazno sprejeti.

Kot so dejali, so zelo veseli, da so
Se ljudje in podijetja, ki se odlotijo
za tako plemenita dejanja in v toli-
k$nem Stevilu pomagajo ljudem, ki
kri nujno potrebujejo. V treh urah in
pol je bilo opravljenih 46 odvzemov
krvi brez zapletov ali odklonov ter z
veliko dobre volje in smeha. V veli-
ko zadovoljstvo zaposlenih v trans-
fuzijskem oddelku splosne bolnisni-
ce in vseh nas je Se ena humanitarna
akcija uspela. Seveda ni manjkala,
kot je Zze v navadi po krvodajalskih
akcijah, zelo okusna malica, ki so
nam jo pripravili v bolnisnici.

Dr. Ulezi¢t Pavciceva je poudarila,
da je krvodajalstvo v Sloveniji zelo
pomembno, saj z darovano krvjo
zdravniki dnevno resujejo ¢loveska
Zivljenja. Rekla je tudi: »Ze dolgo
nisem srecala tako zdravih in vese-
lih ljudi, kot ste vi, velenjski rudarji,
in sodelavk, ki so priSle z vami. Vasa
gesta je res tloveska, topla in hvala
vam zanjo.«

Med nami je bil tudi nekdanji sode-
lavec Ivan Roser, dolgoletni krvo-
dajalec, ki je kri daroval Ze stopetic
in bil zato deleZzen posebne cestitke
zdravstvenega osebja in nas krvoda-
jalcev.

Tovrstni vsakoletni izlet najbolj pri-
zadevnih krvodajalcev iz Premo-
govnika, ki so darovali kri vet kot
45-krat, je hkrati tudi nagrada za
njihovo dolgoletno humanitarnost.
Zato smo se v Prekmurju ustavili
tudi na Otoku ljubezni v [Zakovcih,
ki temelji na ohranjanju kulturne
zgodovine, dediSCine, spoznavanju
starih obicajev ter narodnega izro-
Cila. Reka Mura se je skozi stoletja

Krvodajalci pred transfuzijskim centrom splosne bolniSnice Rakican

ob svojem koritu poigrala z naravo
in ustvarila naravni otok, ki so ga do-
macini poimenovali Otok ljubezni,
po svoji vsebini, lepoti in neokrnjeni
naravi pa je znan bliznji in Sirsi oko-
lici. PosveCen je predvsem spominu
na zivljenje in delo ljudi, ki so skozi
desetletja Ziveli s to veckrat nemirno
reko. Na otoku obujajo spomine na
starodavna ro¢na opravila, povezana
z Zivljenjem obmurskega ¢loveka.

Na Otoku ljubezni Zivljenje nikoli
ne zamre. Tako se skozi celo leto
lahko obiskovalci odlotijo za vo-
znjo z brodom, ki je pravi plavajoci
mlin na Muri ter edini tovrstni objekt
v Sloveniji in eden redkih v tem delu
Evrope. Z njim se tokrat, zal, nismo
mogli peljati zaradi nizkega vodosta-

ja. Posebno doZivetje je bila priprava
»pajanega kruja« — petenega kruha,
ki je posebnost tega kraja in smo si
ga lahko pripravili sami na odprtem
ognju. Prav tako smo bili postrezeni
Se z eno specialiteto, »ljubezenskim
napojemc, ki pomaga starim in mla-
dim pri uresnicitvi njihovih najbolj
skritih Zelja.
S svojimi skritimi Zeljami in prijetnim
obcutkom, da smo naredili nekaj do-
brega, humanega, smo se popoldne
potasi poslovili od Prekmurja. Na
poti domov smo Ze razmisljali, v ka-
tero bolni$nico v Sloveniji se bomo
podali naslednje leto in opravili zo-
pet taksno plemenito dejanje.
Damjana Kricej,
predsednica OO RK
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DOPOLDNE SLUZBA,
POPOLDNE DRUZINA

45-letni Boris Rednak, za mnoge Ridzi, je nadzornik elektrovzdrzevanja v
profitnem centru HTZ ESTO. V Premogovniku Velenje se je zaposlil leta
1985, v Elektroremontu, kjer je delal pri popravilu jamske opreme. Leta
1991 je opravil nadzorniski izpit in potem tri leta delal kot stikalnicar v
glavni transformatorski postaji Premogovnika. Potem se je vrnil v Elektro-
remont in prevzel nadzor elektrovzdrzevanja, ki od leta 2000 spada pod
HTZ. Sluzba mu pomeni veliko, dobro opravljeno delo je zanj zakon, zato
nima zacrtane ostre meje med delovnim in prostim ¢asom. Tudi v prostem
casu priskoci, Ce je zaradi narave dela to potrebno. In potrebno je veckrat.
Sicer pa je skrben moz in oce, rad ima svojo druzino in nogomet, rad pa
tudi tece.
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© Al hranite kaksno stvar iz mla-
dih let? 1z mladosti ne hranim veli-
ko, razen slik, imam pa nekaj starin.
Katera je bila vasa najboljsa
ocena v osnovni Soli? Vse ocene od
enke do petke so bile, le da je bila
enka samo ena, in to v Cetrtem ra-
zredu osnovne 3Sole, ko mi je sedaj
Ze pokojna uciteljica Zorzeva naro-
¢ila, naj povem kaj o lisici, jaz pa
sem ostal popolnoma brez besed.
© Kdo je na druzinski sliki iz vase
mladosti? Na sliki smo ote, mama,
brat in jaz, Ziveli smo v Pesju. Zgo-
daj, Zze pri petnajstih letih sem izgu-
bil oceta, tako smo ostali samo trije.
© Na kaj pomislite, ko se odpra-
vljate na delo? Na poti na delo Ze
razmisljam, kako bom vpisal dnine
za sodelavce in pripravil material,
da bodo lahko nemoteno opravili
vse delo.
© Kako bi predstavili svoje podije-
tje v dveh stavkih? Za svoje podjetje
Se vedno Stejem Premogovnik Vele-
nje, saj je to podijetje, ki daje najvet
denarja za naso firmo. PC ESTO je
kot eksterni program HTZ Ze skoraj
hterinska firma HTZ. Ceprav veliko
delamo na deloviscih izven Premo-
govnika, nam Se vedno Premogov-
nik daje 70 odstotkov zasluZzka. Pre-
mogovnik Velenje je dobra firma,
zaposlene ima dobre delavce in ima
dobro poslovno politiko.
© KakSen poklic ste si Zeleli pri
desetih letih? Takrat je bila moja
edina Zelja, da postanem poklicni
nogometas. Nogomet mi je bil v ve-
liko veselje, pomenil mi je vse. Ote
pa je tej moji zelji nasprotoval, kajti
on si je pri nogometu zlomil roko in

tako zamudil eno leto $olanja. Tako
sem Sele po ocetovi smrti zaCel z re-
snim treniranjem nogometa, ampak
poleg obiskovanja Sole in kasneje
sluzbe.

Zacel sem pri nogometnem klubu
Sostanj, pri mladincih in nadaljeval
pri ¢lanih, potem sem bil v Smar-
tnem ob Paki, vmes eno leto pri NK
Rudar in Se pri NK Elkroj Mozirje.
Zaradi poskodb pa sem kmalu kon-
cal nogometno kariero, odlocil sem
se za sluzbo, saj mi je bila vendarle
pomembnejsa kot nogomet.

© Na koga ali kaj se pri svojem
delu lahko najbolj zanesete? Naj-
bolj se zanesem na svoje znanje,
izkusnje, imam pa tudi dva ali tri
sodelavce, na katere se lahko toli-
ko zanesem, da mi njihovega dela
ni treba preverjati. Sicer pa rad pre-
verim, kako so moji sodelavci delo
opravili. Sem pac taksen.

Kaj najraje delate, kadar nic ne
delate? Polezavam prav gotovo ne,
pozimi rad reSujem krizanke, poleti
rad delam na vrtu, rad pa se tudi re-
kreiram, predvsem rad igram nogo-
met in veliko tetem.
© Katero besedo bi pripisali sebi:
reklamacija, kulinarika, reinkarna-
cija, rekreacija? In zakaj? Rekreaci-
ja je prava beseda zame. Ce bi bilo
mogoce, bi se rekreiral vsak dan, Zal
pa mi zmanjka Casa, predvsem za-
radi sluzbe in tudi pozornosti, ki jo
namenjam druZzini.
© Kje bi Ziveli, te bi se vam izpol-
nile sanje? Sem realist, nimam po-
sebnih sanj, vseeno mi je, kje bom
zivel, da bi bila le cela druzina sret-
na. Smo pa v resnici v fazi, ko so e

Clani Harmonikarskega orkestra Barbara so bili med udeleZzenci 2.
srecanja harmonikarskih skupin, ki se je odvijalo v soboto, 15. novem-
bra, v dvorani Doma krajanov Konovo. Nabito polna dvorana je nav-
duseno sprejela vsako skupino ter s ploskanjem in petjem pospremila
domace vize. Poleg nasih harmonikarjev so nastopili Se Harmonikarji
iz Dolica, Konovski Strajharji, Orkester harmonikarjev Roberta Goter-
ja, Harmonikarski oktet Stari prijatelji in Vaski godci iz Andraza.
Pobudniki in organizatorji srecanja, ki je bilo prvic lani, so ¢lani har-
monikarske skupine KUD Lipa Konovo, ki Zelijo, da bi srecanje posta-
lo tradicionalno. Glede na dobro udelezbo nastopajotih, navdusenje
obcinstva in dobro organizacijsko ekipo pod vodstvom Staneta Ce-
vzarja se bodo harmonikarji v prihodnje Se srecevali.

vse moznosti odprte, saj se bomo v
kaksnem letu selili. Zelim si nekam,
kjer bi bili bolj na samem, a nic Se
ni odloceno.
© V kateri kulturni ustanovi vas
lahko najveckrat srecamo? Prav po-
gosto nisem v kulturnih ustanovah,
vcasih pa sem v gledalistu, kamor
greva z zeno rada pogledat kaksno
komedijo, v€asih se nama pridruZzi
tudi hcerka. H kulturi lahko priste-
jem tudi obiske knjiznice, kjer si iz-
posojam knjige.

Cim vet dajes, tem veC imas.
Se strinjate? V finantnem smislu se s
tem ne strinjam, sicer pa vsekakor.
© Kdo ali kaj vam v Zivljenju naj-
veC pomeni? NajveC mi pomeni-
ta zena Mihela in hterka Pia, stara
enajst let, tu pa so Se brat Emil, tast
in tasca, ki nam zelo veliko poma-
gata. Pravzaprav so nam vsi trije v
veliko oporo.
© Katere so tri vase dobre lastno-
stiz Sem dober po dusi, deloven, pri-
jatelj z vsemi, ki so mi prijatelji, tudi
razumevajoc sem.
©  Kaj bi spremenili pri sebi? Kar
zadovoljen sem s seboj, bilo pa bi
dobro, ¢te bi znal bolj brzdati svojo
jezo, pravzaprav bolj nervozo. In ne
bi bilo slabo, sploh pa bi bilo vSet
Zeni in hcerki, ¢e bi se malo bolj z
veseljem loteval nakupovanj in se bi
vcasih podal z njima po trgovinah.
© Kateri moto vas spremlja skozi
zivljenje? Bodi dober in prijazen do
ljudi, pa bos imel veliko prijateljev.
Jaz jih imam.

Dragica Marinsek

UREDNISTVO RUDARJA
SE JE PRESELILO ...

... iz pritli¢ja upravne zgradbe
v tretje nadstropje. Na koncu
hodnika desno, v pisarni 330,

najdete sedaj urednistvo in-
ternih medijev: internega ra-
dia, telefon 6624, in Rudarja,
6396.
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1Z POVEZANIH DRUZB

RGP DELA NA KOROSKEM,
POD PECO

Od sredine septembra izvaja podjetje RGP, d. o. 0., rudarska dela v podze-
mlju Pece na nadmorski visini 1.100 metrov. V jami Topla postavljajo vodne
zbiralnike za pitno vodo in razvejan sistem cevovodnih cevi, ki bodo vodo
iz podzemlja pripeljali do ustja rova. Dotok vode v bodo¢em cevovodu bo

znasal 30 I/s.

Dela v podkopu Topla potekajo
v majhnem jamskem profilu z
uporabo odkopnih kladiv.

Za oskrbo vodovodnega omrezja
v Crni na Koroskem je bila po pre-
nehanju rudarjenja v rudiscu Topla
predlagana varianta napajanja ce-
vovoda iz zajetji v jami Topla. Gre
za vodne vire, za katere so preiskave
dokazale, da so primerni za pitno
vodo. Zadovoljujejo najstrozje krite-
rije za kakovost pitne vode, kar po-
meni, da vodne vire iz tega podrocja
uvr§tamo med izvirske vode. Hidro-
loske Studije dokazujejo, da je voda
zelo Cista — izvirska, zato je ni treba
dodatno pripravljati (npr. klorirati).

Zaledje vodnih virov v rudiscu To-
pla predstavljajo anizijski in ladi-
nijski apnenci in dolomiti peskega
pogorja. Gre za Stiri izvirne tocke,
kar pomeni, da so bili izvedeni stirje
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Eden izmed 3tirih vodnih zbiralnikov na zajetju v podkopu Topla

zbiralniki vode, katerih najpomemb-

nejse funkcije so:

- zbiranje vode neposredno iz vrtin/
razpok,

- onemogocanje mesanja vode, ki se
preliva po progah,

- usedanje trdnih delcev (umirjanje
pretoka),

- zasCita zajete vode pred zruski v
jamskih prostorih,

- moznosti jemanja vzorcev,

- moznosti preusmeritve dotekajoce
vode mimo cevovoda.

Revir Topla je bil dolga leta eden

izmed revirjev Rudnika svinca in

cinka MeZzica. Z dokon&nim prene-

hanjem izkopavanja in predelave

svinteno-cinkove rude je tudi to

podrocje rudnika postalo predmet

obdelave zapiralnih del. Zaradi svo-

je vodonosnosti kvalitetne izvirske

vode se je v postopkih zapiranja vo-
dni vir ohranil, da bi Se naprej sluzil
oskrbi z vodo. Dostop do vodnih vi-
rov je bil v jami ustrezno podgrajen,
tako da danes razmere omogocajo
izdelavo ustreznega sistema, ki bo
dolgorotno predstavljal ustrezen vir
pitne vode.

Tehnoloski postopek dela poteka
tako, da vodo prvotno zajamemo v
ze izdelanih vrtinah in speljemo po
ceveh v zbiralnike, katerih posame-
zni volumni nihajo od 2,0 m® do 10
m?, in so bili postavljeni na armirano-
betonske ploste. Zbiralnike za vodo
povezujemo z vodovodnimi cevmi
DN200, DN100 ali DN50. Celo-
tna dolZina jamskega vodovodnega
omrezja bo tako znasala 1.200 m.
V nepodgrajenih delih podkopa je
moznost zruskov ostenja, zato cevi



polagamo v izkopane kanale, da bi
se izognili njihovemu predrtju.
Vectina jamskih del poteka rocno. Pri
transportu opreme za izvedbo cevo-
vodov in zbiralnikov si pomagamo z
jamskimi vozicki, na mestih, kjer pa
ni talnega tira, pa opremo transpor-
tiramo rocno. Predvideni rok konca-
nja del je zatetek decembra letos.
Jamska pitna voda, njena zajetja in
smotrna uporaba so stratesko in eko-
losko vedno bolj pomembna. Pod-
jetie RGP je podobna zajetja vode
Ze izvajal v premogovnikih Lasko in
Senovo Vsekakor s tem pridobivamo
bogate izkusnje in reference za bo-
doce podobne projekte.

Marko Ranzinger,

vodja projekta

f
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Vodni zbiralniki pred transportom v podkopu Topla; 5li so po milimetrih

mimo bokov jamske podgradnje.

AVTOKAMP JEZERO IN
VELENJE NAGRAJENA

15. novembra je bila v Pod-
cetrtku slovesnost s podeli-
tvijo priznanj ob zakljucku
akcije Moja deZzela - lepa in
gostoljubna 2008. Velenje je
tudi letos seglo po najvisjih
priznanjih. V kategoriji vecjih
slovenskih mest je osvojilo
drugo mesto, avtokamp Jeze-
ro Velenje pa je v kategoriji
»srednji kampi« zasedel tretje
mesto.

Zaradi vpetosti Premogovnika Ve-
lenje v okolje smo nagrade za avto-
kamp Setoliko bolj veseli. Premogov-
nik Velenje si namret z razlicnimi
akcijami in projekti zelo prizadeva,
da bi nekot degradiranemu podro-
¢ju vsaj delno povrnil podobo, ka-
kr$no je imela Saleska dolina pred
pricetkom odkopavanja. Tako smo
v t. i. pridobivalnem prostoru v ob-
mocju TRC Jezero letos uredili ko-
lesarsko-sprehajalno pot ter postavili
100 novih klopi okrog Velenjskega

in Druzmirskega jezera.
Tekmovanje Moja deZela — lepa in
gostoljubna na podro¢ju turizma,
urejanja in varstva okolja tradicio-
nalno organizira Turisticna zveza
Slovenija pod pokroviteljstvom mi-
nistrstev za gospodarstvo, okolje in
prostor, kmetijstvo, gozdarstvo in
prehrano ter Slovenske turisticne or-
ganizacije.

Glavni cilji projekta so izboljsati ka-
kovost Zivljenja prebivalcev Sloveni-
je in turistov, prispevati k trajnostne-
mu razvoju v urejenem in zdravem
okolju, poskrbeti za vetjo turisticno
privlatnost nasSih mest in vasi, za
ucinkovitejSo promocijo drzave in
turizma ter prispevati k razvoju turi-
sticne in ekoloske zavesti ljudi.

Na prireditvi v Podcetrtku je podzu-
pan Mestne obCine Velenje Mihael
Letonje prevzel Ze peto priznanje, ki
ga je Velenje prejelo v okviru pro-
jekta Moja deZzela — lepa in gosto-
ljubna. V obtini Velenje si 3tevilne
organizacije in tudi posamezniki
prizadevajo, da je mesto lepo in
urejeno. V organizaciji Turisticnega
drustva Velenje, MO Velenje in pod-

jetia PUP, d. o. 0., je letos Ze cetrto
leto zapored potekalo tekmovanje v
urejenosti zunanjega bivalnega oko-
lja. S tem projektom Zelimo v obti-
ni spodbuditi posameznike, da tudi
sami prispevajo k urejenosti svojega
in naSega skupnega okolja.
Tekmovanje je pod naslovom »Ve-
lenje, mesto cvetja« letos poteka-
lo v stirih kategorijah: v urejenosti
okolice individualnih stanovanjskih
objektov, balkonov in teras, kmetij
ter ostalih objektov (trgovin, lokalov,
vrtcev, podjetij).
Svetana podelitev priznanjjebila 12.
novembra v dvorani Centra Nova.
Prvo mesto v kategoriji okolica indi-
vidualnih stanovanjskih objektov sta
osvojila Olga in Silvo Petko (Vinska
Gora), v kategoriji balkoni in terase
je prvo mesto osvojila druzina Do-
linsek (Sentilj), prvo mesto v katego-
riji kmetije sta si prisluZzila Fanika in
Zvonko Gradisnik. S prvim mestom
sta bila nagrajena tudi stanovanjski
blok na Stantetovi 26-32 ter bencin-
ska ¢rpalka na Celjski cesti.

Diana Janezic
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IZ POVEZANIH DRUZB

ERICo PRIPRAVIL MEDNARODNI
POSVET O SRNJADI

Institut za ekoloske raziskave ERICo Velenje je v sodelovanju z Lovsko zve-
zo Slovenije in Zavodom za gozdove Slovenije v soboto, 22. novembra, v
Hotelu Paka v Velenju organiziral 1. slovenski posvet z mednarodno ude-
lezbo o upravljanju z divjadjo: srnjad.

Ideja o posvetu je nastala na lan-
skoletnem 8. evropskem kongresu
o srnjadi, ki je ravno tako potekal v
Velenju v enaki organizacijski sesta-
vi in kjer je bila poudarjena potreba
po organizaciji taksnega dogodka za
slovensko javnost.

Posvet o srnjadi je bil prvi v vrsti
predvidenih vsakoletnih posvetov o
upravljanju z divjadjo, kjer bodo po-
leg domatih raziskovalcev slovenski
znanstveni in strokovni javnosti svo-
je najnovejse izsledke predstavljali
tudi nekateri uveljavljeni svetovni
raziskovalci.

Posvet so s pozdravnimi govori od-
prli mag. Marko Mavec, direktor In-
Stituta za ekoloske raziskave ERICo
Velenje d. o. 0., Srecko Meh, Zzupan
Mestne obtine Velenje, Branko Kur-
nik, podpredsednik Lovske zveze
Slovenije in Marko Jonozovi¢, vodja
Oddelka za gozdne Zivali in lovstvo
pri Zavodu za gozdove Slovenije.
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Voditelji okrogle mize - od leve doc. dr. Bostjan Pokorny, Marko Jonozovit,

prof. dr. Ivan Kos in Blaz Krze

STROKOVN]JAKI O SRNJADI
Posvet je potekal v treh glavnih sklo-

pih. V prvem delu so svoje znanstve-

ne dosezke predstavili Stirje priznani
strokovnjaki iz tujine. Prvi je govoril
prof. dr. Rory Putman (Velika Brita-
nija), ki je predstavil razlitne siste-
me upravljanja z divjadjo po Evropi.
Dr. Stefano Focardi (ltalija) je nada-
lijeval s predavanjem o adaptivnem
upravljanju s srnjadjo, ocenjevanju
populacij ter o prostorski strukturi v
populacijah parkljarjev na italijan-
skem primeru.

Prof. dr. Emil Srebotan (Veterinar-
ska fakulteta Zagreb) je predstavil
raziskavo o vsebnostih kadmija v
tkivih srnjadi, doc. dr. Alen Slavica
(Veterinarska fakulteta Zagreb) pa je
govoril o problemu povoza srnjadi v
okraju Karlovac na Hrvaskem.

V drugem delu posveta so priznani
slovenski strokovnjaki predstavili
najnovejSe in izredno zanimive re-
zultate raziskav o srnjadi. Tako so
predavali prof. dr. Ivan Kos (Bioteh-



niska fakulteta, Oddelek za biologi-
jo), ki je govoril o pomenu natanc-
ne registracije odvzema srnjadi za
nacrtovanje upravljanja, dr. Hubert
Poto¢nik (Biotehniska fakulteta, Od-
delek za biologijo) je predstavil ra-
zloge za zgodnjo smrtnost mladicev
pri srnjadi, Ales Ocvirk (Zavod za
gozdove Slovenije) je govoril o vpli-
vu parkljarjev na objedenost goz-
dnega mladja v Sloveniji, dr. Miran
Cas (Gozdarski institut Slovenije) pa
je predstavil populacijsko dinamiko
srnjadi v odvisnosti od spreminjanja
rabe tal ter Stevilcnosti lisic.

Rezultate svojih raziskav so predsta-
vili tudi trije raziskovalci Instituta za
ekoloske raziskave ERICo Velenje d.
0. 0. in sicer mag. Samar Al Sayegh
Petkovsek, ki je govorila o trosnjakih
gliv v prehrani srnjadi in nekaterih
ostalih prostozivecih prezvekoval-
cih, Ida Jelenko je predstavila srnjad
kot kazalnik kakovosti Zivljenjskega
okolja na primeru ugotavljanja one-
snazenosti okolja s fluoridi z doloti-
tvijo zobne fluoroze spodnjih celju-
sti srnjadi, doc. dr. Bostjan Pokorny

pa je predstavil problematiko trkov
vozil s srnjadjo: stanje in reSevanje
problema v Sloveniji.

Predavanja je zaklju€il zunanji so-
delavec instituta ERICo Jernej Marolt
(MKGP, Inspektorat za lovstvo in ri-
bistvo), ki je govoril o znaCilnostih
prehajanja prostozivetih parkljarjev
prek drzavnih cest pred in po im-
plementaciji zvotnih odvratalnih
naprav.

V popoldanskem delu posveta se je
odvijala okrogla miza, na kateri so
Blaz Krze (Lovska zveza Slovenije),
Marko Jonozovit (Zavod za gozdove
Slovenije) in doc. dr. Bostjan Pokor-
ny najprej predstavili problematiko
upravljanja s srnjadjo v Sloveniji.
Nato so gostje okrogle mize (po-
leg omenjenih treh tudi prof. dr.
Ivan Kos) v sodelovanju s prisotno
javnostjo razpravljali o trenutnem
upravljanju s populacijo srnjadi v
Sloveniji, odgovorili na nekatera
zastavljena vprasanja ter oblikovali
skupne zakljucke posveta.

Dogodek je bil v prvi vrsti name-
njen slovenski strokovni javnosti, t.

Center odlicnosti okoljske tehnologije COOT je bil uvr-
scen med Evropske regionalne nagrajence za leto 2008

18. novembra je nagrado Evropskega parlamenta in Odbora za regi-
onalni razvoj (European Regional Champions Awards 2008) prejel
projekt »Center odlicnosti okoljske tehnologije COOT«, v katerega
je kot partner vkljucen ERICo Velenje, vodi ga Institut Jozef Stefan,
financiran pa je iz Evropskega sklada za regionalni razvoj. V sklopu
COOT skupaj z Gozdarskim institutom izvajamo projekt Mikoreme-
diacija sterilnih in kontaminiranih substratov s pridelavo lesa. V njem
skusamo z uporabo lesnih sekancev in glivnih micelijev omogociti
optimalno rast drevja na antropogeno spremenjenih substratih, kot so
na primer na obmocju sanacij ugreznin velenjskega premogovnika,
kjer na manjsi poskusni ploskvi vse od leta 2005 izvajamo omenjeni
rastni poskus.

Uspesno opravljen akreditacijski nadzor

25.in 26. novembra je bil v ERICu redni akreditacijski nadzor Sloven-
ske akreditacije. Ugotovitve nadzora kaZejo na visok nivo kakovosti
dela v podjetju. ERICo ima Ze od leta 2002 implementiran sistem
kakovosti po ISO/IEC 17025 za podrotja analiz in vzorcenj voda, tal,
kuriv, odpadkov in plinastih emisij. Akreditacija je eden kljucnih po-
gojev za pridobitev in vzdrzevanje pooblastil za izvajanje okoljskih
monitoringov na razlicnih podrogjih.

Prof. dr. Rory Putman

j- upravljavcem z divjadjo, saj je bil
poudarek predvsem na prakticnih
spoznanjih v povezavi z boljSim in
ucinkovitejsim upravljanjem s to vr-
sto. Posveta se je udeleZilo 109 ude-
lezencev, med drugim predstavniki
LZS, ZGS, Lovskega inSpektorata,
raziskovalci, Studentje in drugi.
Ida Jelenko, univ. dipl. geog.
doc. dr. Bostjan Pokorny,
univ. dipl. inZ. gozd.

OBVESTILO
/A KUPCE
ODPADNEGA
LESA

Karbon, d. o. 0., vse kupce odpa-
dnega lesa, ki so prejeli polozni-

co za platilo pred 1. oktobrom,
pa je Se niso poravnali, poziva,
da to storijo brez doplatila do 5.
decembra.

Po tem datumu bodo stare polo-
Znice neveljavne, morebitno pla-
can znesek pa vrnjen lastnikom.
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KLUB UPOKOJENCEV

»MUZEJSKA« ZLATA POROKA
ZAKONCEV POTRC

Podzemni Muzej premogovnistva Slovenije v Velenju, ki je v [etoSnjem letu
180 metrov pod zemljo gostil ze 250.000. obiskovalcain je leta 2001 prejel
tudi posebno priznanje Evropskega muzejskega foruma, pod svoje okrilje
ze deveto let zapored sprejema tako domace kot tuje goste. Pa vendarle je
bila sobota, 15. novembra, malce drugacna od ostalih.

V tem muzeju se je namre¢ zgodil —
za to okolje prav poseben dogodek —
saj sta si pred pricama, ki sta bila kar
njuna héi in sin, sorodniki in svati po
50 letih skupnega Zivljenja svoja pr-
stana ponovno izmenjala Genovefa
(Pepca) Potrc in upokojeni rudar v
Premogovniku Velenje Alojz Potrc.
Zlatoporotenca Potrc sta se spoznala
davnega leta 1957 na vlaku na poti s
Pragerskega v Celje. Alojz je prihajal
iz vojske in je bil namenjen na delo
v takratni Rudnik lignita Velenje,
Pepca pa je gospodinjila pri druZzini
Lovrencic v Velenju. 15. novembra
1958 sta se porocila v JurSincih pri
Ptuju, od koder je bila doma neve-
sta. Kot zanimivost naj navedemo
tudi to, da se je na isti dan porotila
tudi nevestina sestra, saj je poroka
predstavljala kar precejsnji strosek.
Poroka je trajala tri dolge deZevne
dni, za poroctno darilo pa sta dobi-
la strojcek za mletje mesa (t. i. »flajs
masin«), ki ga imata Se vedno. V za-
konu sta se jima rodila dva otroka:
leta 1959 sin Boris, leta 1964 pa Se
ht¢i Vera. Danes ju razveseljujejo
dve vnukinji in en vnuk.

Da je bil trenutek Se slovesnejsi, je
poskrbel nekdanji direktor Premo-
govnika Velenje dr. Franc Zerdin,
sicer pooblastenec Upravne enote,
ki jima je namenil tople in prijazne
besede: »Ce bi Pepco in Alojza da-
nes povprasali, kako neki sta uspela
skupaj dotakati tako lepo obletnico
poroke, bi oba, v en glas, na zelo
preprost nacin izpovedala svojo ve-
liko Zivljenjsko zgodbo, ki bi jo lah-
ko povzeli nekako takole: »Skromno
in delovno sva znala Ziveti, imela
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Pepca in Alojz Potrt s svojima pricama - hcerko Vero in sinom Borisom

sva se rada, zaupala sva si in spo-
Stovala sva drug drugega. Trdega in
postenega dela sva se nautila ze v
najini mladosti. In vedno sva neiz-
merno spostovala najino druZzino,
bila nama je svetinja, znala sva jo
ohranjati toplo in prijazno, pravo
pribeZzaliste — tako v sreci kot tudi
v stiskah.«

ROJEN PRI SV. BARBARI

Alojz Potrt se je mami Tereziji in
ocetu Ferdinandu rodil 1. junija
1935 v idilicni vasici Jablance pri
Sv. Barbari. Osnovno $olo je obisko-
val pri Sv. Barbari, zatem se je ob
ocetu lotil utenja za poklic tesarja.
Pa se nekako ni mogel navdusiti za
ta poklic, zato je v letu 1953 sklenil
oditi v Velenje, ki je bilo takrat novo
nastajajoce mesto, s hitrim razvojem

industrije in rudarstva, s tem pa tudi
z veliko moZnostmi za zaposlitev.
Nekako »po komandi« takratnega
direktorja rudnika Nestla Zganka se
je mladi Lojz znasel med rudarji, v
jami, kjer je bilo delo trdo in nevar-
no, kjer so kameradi znali pomagati,
znali pa so rudarjem novincem vca-
sih tudi zelo neprijetno nagajati.

Pa je Lojz vse preizkusnje prestal,
postal je ugleden ¢lan velikega ru-
darskega kolektiva, kontal nadzor-
nisko Solo, bil 20 let rudarski rese-
valec, predsednik Stevilnih organov
v takrat samoupravnem sistemu vo-
denja podjetja.

Mnogo lepih, pa tudi manj lepih do-
godkov veze Lojza na 32-letno delo
v premogovniku, posebej boleti
spomini so povezani z nesreCami pri
delu, v katerih je Zivljenje izgubilo



kar nekaj njegovih sodelavcev, do-
brih prijateljev in znancev.

V letu 1985 se je Alojz upokojil,
kar mu je omogotilo, da se je lahko
popolnoma posvetil domu, svojim
vnukom in predvsem petju v pev-
skem drustvu Kajuh ter pri upoko-
jenskem pevskem zboru. 53 let je Ze
¢lan pevskega drustva Kajuh, 17 let
Ze poje pri upokojencih, vmes pa je
Lojz uspel kar 61-krat darovati tudi
kri.

PRI DEVETIH OD DOMA

Pepca, hti NeZe in Antona Kajnik,
je bila rojena 3. januarja 1936 v
JurSincih pri Ptuju. Ker je bilo doma
5 otrok, kruha pa malo, je Ze pri 9
letih morala oditi od doma h krstni
botri, kjer je ostala do svojega 18.
leta. Ker so v Savinjski dolini Ze ta-
krat gojili hmelj in so hmeljarji za
obiranje potrebovali obilo pridnih

rok, se je mlada Pepca odlotila od-
iti na sezonsko delo v Grize. Imela
je sreto, saj je tam spoznala gospo
Lovrencic in se pri njej zaposlila kot
gospodinjska pomocnica, najprej v
Grizah, zatem pa e v Veleniju.

Po rojstvu obeh otrok se je Pepca v
letu 1968 odlotila oditi za boljSim
zasluzkom v Nemcijo, v tovarno. Pa
tam ni zdrzala dolgo, domotoZje,
ljubezen ter skrb za usodo otrok in
moza so bili tako veliki, da se je Ze
po desetih mesecih za stalno vrnila v
Velenje. V letu 1971 je dobila zapo-
slitev v Nami. V njej je delala do leta
1988, ko se je invalidsko upokojila.
Pepca in Alojz Potrc sta si bila eno-
tna: »Ce Zeli$ ostati skupaj 50 let, ni
tako enostavno — pridejo tudi teZzki
casi. Ki pa jih je treba premostiti.
Enkrat ima prav eden, drugi¢ drugi
— treba se je znati »poglihati« in po-
tem gre lahko pot naprej. Oba sva

VESELI DECEMBER V
PREMOGOVNISTVA

RAZSTAVA OB 55-LETNICI
RUDARJA

Od 25. novembra je v prostorih mu-
zeja postavljena razstava ob 55-le-
tnici internega casopisa RUDAR. V
kopalnici so izobeSene posamezne
Stevilke Rudarja iz zadnjih 20 let,
v prezivnici pa so v vitrinah razsta-
vljene starejSe arhivske Stevilke Ru-
darja.

DAN ODPRTIH VRAT

4. december, god zavetnice rudarjev
sv. Barbare, bo v Muzeju premogov-
nistva Slovenije dan odprtih vrat.
Od 9. do 15. ure bodo brezplatno
na ogled muzejske zbirke na povr-
Sini in pod njo. Ob 13. in ob 14. uri
bo nastopil Harmonikarski orkester
Barbara. Priporocajo, da obisko-
valci svoj obisk najavijo na telefon
03/5870-997.

Zveter bo v muzeju tudi tradicional-
na prireditev Premogovnika Velenje
ob dnevu sv. Barbare.

RAZSTAVA FOTOGRAFI])

IVA HANSA AVBERSKA

12. decembra ob 18. uri bo odprtje
razstave fotografij lva Hansa Avber-
Ska, ki bodo objavljene v njegovi fo-
tomonografiji »Knapovska dolinax.
Ob odprtju bo pogovor z avtorjem
razstave.

VESELI DECEMBER

Decembrski praznicni ¢as bo tudi
priloznost za  Bergmandeljcevo
ustvarjalno delavnico za otroke.

13. decembra ob 10. uri bo otrosko
delavnico vodil akademski kipar JiFi
Kocica, otroci pa bodo ustvarjali no-
voletne okraske iz voska (v sodelo-
vanju z odborom za kulturo Premo-
govnika Velenje).

Druga otroska novoletna delavni-
ca bo 20. decembra, ob 15. uri na
temo »Moja novoletna Zelja«. Vabi-
mo otroke, da se nam pridruZzijo pri
raziskovanju in spoznavanju novo-
letnih obitajev ter pritakovanj ne-
koC in danes, z nami izrazijo svoje

zadovoljna, da sta otroka pri kruhu
ter da se tudi vnuki Ze Solajo.«
Za zlato poroko pod zemljo sta
mamo in oceta Potr¢ navdusila sin
Boris in hti Vera, saj je Alojz tako
svoj prvi kot tudi zadnji »Siht« od-
delal ravno v jami Skale, kjer je zdaj
muzej premogovnistva.
V imenu Muzeja premogovnistva
Slovenije ju je pozdravil vodja mu-
zeja Stojan Spegel, ki jima je ob tej
priloznosti simbolitno izrocil zlati
»markici« — zlatoporotenca Potrt
pa markic ob prihodu iz jame tokrat
nista pustila na evidencni tabli pri-
sotnosti, ampak sta ju odnesla s se-
boj domov, da ju bosta — to jima vsi
Zelimo — Se dolga leta spominjali na
praznovanje 50. obletnice skupnega
Zivljenja.

Tadeja Mravljak Jegrisnik

MUZEJU

male in velike Zelje, ki jih bomo na
koncu predstavili na razstavnem pa-
noju v prezivnici muzeja. Delavnico
bo vodila Bojana Pustinek (v sodelo-
vanju s CSOD). Otroke bo ob 15. uri
obiskal tudi dedek Mraz.

NOUNI OGLED MUZEJA IN
OBISK DEDKA MRAZA

Decembra pa, seveda, v muzeju ne
smeta manjkati nocni ogled muze-
ja in obisk dedka Mraza. Tradicio-
nalna prireditev bo letos v soboto,
20. decembra, od 15. do 21. ure.
V spremljevalnem programu bo so-
deloval Pungartnikov Korl, letosnja
posebnost pa bodo »Zive muzejske
scene«. Dedek Mraz bo izpolnjeval
drobne otroske Zelje, skrbel za vedro
in praznitno razpolozenje, pri tem
pa mu bodo pomagali ¢lani Pihalne-
ga orkestra Premogovnika Velenje.
Prijazno vabljeni v decembru v Mu-
zej premogovnistva Slovenije!
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ZGODILO SE JE

50 LET SOLSKEGA CENTRA

VELEN]JE

50 let se v velenjski Solski center stekajo poti Stevilnih dijakov, od leta 1996
tudi Studentov in drugih udelezencev izobrazevanja na eni strani. Na drugi
strani pa to vzgojno-izobrazevalno ustanovo gradijo zivljenjske zgodbe Ste-
vilnih predanih, inovativnih, srénih profesorjev, uciteljev, mojstrov ...

3

Torto s 50 svetkami so upihnili ravnatelji Sol centra in nekdanji dijaki, ki so danes poznani glasbeniki, Sportniki,

gospodarstveniki ali politiki.

Tako prvi kot drugi so leto za letom
sestavljali barviti mozaik SCV, ki se
je na slovesni prireditvi 20. novem-
bra v Domu kulture predstavil pod
geslom Mavrica znanja. Vsaka bar-
va, vsaka Sola je dragocena, ker sku-
paj z drugimi predstavlja tisti pravi
del 50-letne Zgodbe o zmagovalcih.
O tej zgodbi in Solskem centru kot

vvvvvvvvvv

dobivanje izobrazbe in uporabnih
znanj je v nagovoru zbranim na pri-
reditvi in v uvodnem delu Zbornika
ob 50-letnici SCV razmisljal njegov
direktor Ivan Kotnik.
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Njegovim podatkom o uspeSnosti
centra sta pritrdila zupan MO Velenje
Sretko Meh in sekretar ministrstva za
Solstvo in Sport Bostjan Zgonc.

CENTER SE PREDSTAVI

Zacelo se je v Solskem letu 1958/59, ko
se je v Industrijsko rudarsko $olo vpisa-
la prva generacija. Zacelo se je s 100
dijaki.

Solski center Velenje danes sestavl-
jajo: Poklicna in tehniska rudarska
Sola, Poklicna in tehniska Sola za sto-
ritvene dejavnosti, Poklicna in tehni-

Ska strojna Sola, Poklicna in tehniska
elektro in ratunalniska Sola, Splosna
in strokovna gimnazija, Visja strokov-
na Sola, Medpodjetniski izobraZzevalni
center in Skupne strokovne sluZzbe.

V Solskem in studijskem letu 2008/09
poteka izobraZevanje v 29 srednje-
Solskih in 6 viSjesolskih strokovnih
programih. V njih se izobrazuje 2120
dijakov, 690 Studentov ter 1600 od-
raslih oziroma drugih udelezencev
izobrazevanja. Dijaki prihajajo iz
42 slovenskih obcin, Studenti pa iz
70. V SCV je 265 redno zaposlenih
in 109 zunanjih sodelavcev.
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Mavricno podobo na praznovanju so izrisali dijaki vseh 3ol z mladostno energijo, drznostjo in samozavestjo.

Pouk in predavanja potekajo v treh
Solskih zgradbah na Trgu mladosti, v
treh novih zgradbah MIC in na Sestih
dodatnih lokacijah — v Glasbeni Soli
Frana Koruna KoZeljskega, Ljudski
univerzi, OS Gustava Siliha, Vili Ro-
zle, Knjiznici SCV in Rdecti dvorani.
SCV ima dobrih 24.000 m2 funkcio-
nalnih povrsin, 131 u€ilnic, od tega
70 specializiranih, 14 racunalniskih
in 4 multimedijske uCilnice in Spor-
tno dvorano s 600 sedeZi. V centru
je vet kot 1000 ratunalnikov, ki so
povezani v omrezje internet, v knji-
Znici pa je 50.000 knjiznih enot.

V SCV so ponosni na dobro opre-
mljene ucilnice, lastne doseZzke pri
razvoju, izdelavi in prenosu moder-
ne u¢ne tehnologije v izobraZevanje,
uporabo ratunalnisko podprtega in-
formacijskega sistema, komunikacij-
ske tehnologije, razvoj energetskega
inzeniringa ...

Prav tako so ponosni na dosezene
rezultate dijakov, Studentov in odra-
slih tako na izobrazevalnem kot tudi

na izvensolskih podrogjih.

POVEZOVANJE,
SODELOVANJE

Poleg osnovne dejavnosti je v SCV
dobro razvito sodelovanje z doma-
¢imi in s tujimi partnerji, ki so ga za-
celi Ze leta 1973. Kot nosilci projek-
tov in projektni partnerji sodelujejo
v razlicnih projektih EU Ze od leta
1997. Doslej so uspesno izpeljali
vet kot 80 domacih in mednarodnih
projektov na podro¢ju izmenjave
dijakov, pilotnih in razvojnih pro-
jektov, funkcionalnih usposabljanj
za potrebe razlicnih narocnikov,
poklicne orientacije in sodelovanja,
tako z drzavami Z Balkana kot ¢la-
nicami EU.

Prepoznavni so po zelo dobrem so-
delovanju z delodajalci — sodelujejo
s 350 podijetji, z zavodi, zasebniki,
in po blagovni znamki, ki jo sistema-
ticno razvijajo Zze skoraj 20 let ...
Dobro so poskrbeli za dijasko pre-
hrano in z veseljem ugotavljajo, da

je odstotek dijakov, ki se v dopol-
danskem ¢asu redno prehranjuje-
jo, vetji od pricakovanega. 95 od-
stotkov dijakov redno zauZzije topli
obrok.
V letu 2008 so izdali kar 3 zborni-
ke: spomladi Zbornik ob 25-letnici
gibanja Mladi raziskovalci za razvoj
Saleske doline, oktobra Zbornik ob
40-letnici srednjesolskega zboro-
vskega petja in 20-letnici Mladinske-
ga meSanega pevskega zbora SCV,
ter novembra Zbornik ob 50-letnici
SCV, ki predstavlja razvoj in dogod-
ke zadnjih desetih let.
Tri Sole SCV, Poklicna in tehniska
rudarska Sola, Poklicna in tehniska
strojna Sola ter Poklicna in tehniska
elektro in ratunalniska Sola) so ob
letosnjem obcinskem prazniku pre-
jele najvisje obtinsko priznanje -
Grb Mestne obtine Velenje za uspe-
$no 50-letno vzgojno-izobrazevalno
delo.

Diana Janezic,

foto Hans
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ZGODILO SE JE

/A VAS IN NAS POSADILI

DREVESA

V letosnjem Solskem letu je v slovenskih srednjih Solah prvi¢ zazivel stro-
kovni program okoljevarstveni tehnik. V Poklicni in tehniski rudarski soli
Solskega centra Velenje je septembra z izobraZevanjem v tem programu
zacelo 30 dijakov - 21 deklet in 9 fantov. Med drugim je tako v vsej 50-letni
zgodovini rudarske Sole v razredu prvic¢ vec deklet kot fantov.

»Vodstvo Sole, ucitelji in dijaki si
zelimo kar najboljse povezanosti in
prepoznavnosti novega programa v
lokalnem in Sirsem okolju. Odlitna
priloznost za takSno povezovanje se
nam je ponudila pri sodelovanju s
hcerinsko druzbo Premogovnika Ve-
lenje PV Invest, ki je prisluhnila Zelji
dijakov, da posadijo drevesa,« so v
vabilo na svetanost ob zatetku pro-
grama okoljevarstveni tehnik (OVT)
zapisali v SCV. Celotni projekt je
dobil ime »Za vas in nas posadimo
drevo«.

Dijaki in ucitelji so ob Velenjskem
vorja in 2 divji ¢e$nji, mednje ume-
stili klopi, ki jih je podaril Premogov-
nik Velenje, in prostor poimenovali
»okoljevarstveni gaj«.

»Cilj programa OVT je dijake uspo-
sobiti, da bodo v okviru svojih pri-
stojnosti vestno, eticno in odgovor-
no udejanjali varstvo okolja zase, za
vse nas in za nase zanamce.

K perspektivnosti poklicev na tem
podroCju prispeva dejstvo, da ima-
mo v Velenju program v sredniji 3oli,
dijaki pa lahko nadaljujejo izobra-
Zevanje na Visji strokovni Soli v pro-
gramu komunala in okoljevarstvo
ali od letos na Visoki $oli za varstvo
okolja,« je na simpaticni priredi-
tvi, katere program so zasnovali in
izvedli dijaki programa OVT, med
drugim dejal Albin Vrabic, ravnatelj
Poklicne in tehniske rudarske 3ole.
Ludvik Golob, pomotnik direktorja
Premogovnika Velenje, pa je pouda-
ril: »Premogovnik Velenje je v svoji
vect kot 130-letni zgodovini odkopal
veC kot 200 milijonov ton premoga
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Dijaki prve generacije okoljevarstvenih tehnikov v svojem gaju.

in s tem spremenil podobo Saleske
doline — degradiral povrsino, pov-
zroCil nastanek jezer, vplival na vo-
dotoke.

Te problematike se v Premogovni-
ku Velenje dobro zavedamo in smo
jo ze dolgo nazaj zaceli resevati.
Najprej s saniranjem povrsine, kar
je sistematicni in konstantni proces
Se danes. Lotili smo se zmanjSeva-
nja drugih vplivov na okolje oziro-
ma njihovega nadziranja, zato smo
vzpostavili varnostno-tehnoloski in-
formacijski sistem, s katerim 24 ur
na dan spremljamo vse indikatorje,
ki kaZejo nase vplive na okolje. Re-
zultat tega natrtnega dela je bil leta
2000 pridobljeni certifikat 14001 za
ravnanje z okoljem.

V svetovnem merilu najvetji izziv za
okolje pomenijo klimatske razmere,
nevarnost zmanjSevanja biotske ra-

znolikosti, smotrna uporaba narav-
nih virov, vedno vet odpadkov. Prav
zato smo veseli, da imamo okolje-
varstvene izobraZzevalne programe
tudi v Velenju, kjer imamo veliko
izzivov za bodote maturante in di-
plomante s tega podrocja.«
Albin Vrabit je Se poudaril, da je
pri okoljevarstvu najpomembnejse
ozavescanje ljudi. Dobro je, da se
zavedanje o pomenu sistematicnega
dela pri varovanju okolja v Sloveniji
krepi. Ena od metod ozavestanja so
akcije in dijaki so prvo nalogo odlic-
no opravili — posadili so drevesa ter
poskrbeli za ozavestanje udelezen-
cev slovesnosti. Predstavili so himno
razreda, sedem zapovedi in tri zaob-
ljube — v slednjih smo dijaki, ucitelji
in gostje obljubili okolju in planetu
Zemlji, da lahko ratunata na nas.
Diana Janezic



SPOSTOVANI RUDARJI,
ZAPOSLENI IN UPOKOJENI,
POCASTIMO DAN SV. BARBARE!

Rudarji Mislinjske doline smo se lani prvi¢ srecali na god sv. Barbare v
Dolicu. Srecanja se je udeleZilo vet kot 80 zaposlenih in upokojenih
rudarjev.
Vabimo vas na 2. srecanje v Cast nasi zascitnici sv. Barbari. Dobimo
se v soboto, 6. decembra 2008, ob 9.30 pri upodobitvi sv. Barbare
ob kapeli v Dolicu. Po krajsi slovesnosti in bogosluzju bomo v gosti-
Scu Repolusk nadaljevali druzenje ob knapovski malici in pogovoru o
nadaljnjih aktivnostih in srecanjih.
Prosimo, te za malico prispevate po 6 €.
Kdor ima rudarsko uniformo, je vabljen, da se srecanja udelezi v nje;j.
Kdor ima bencinko, naj jo prinese s sabo.
Prosimo, da svojo udelezbo sporotite do srede, 3. decembra, lvanu
Sedovniku (telefonski Stevilki: 02 88 55 749 ali 041 865 343) ali Dar-
ku Grusovniku (telefonski Stevilki: 02 88 55 475 ali 041 801 067).
Prijazno vabljeni in srecno!

Organizacijski odbor sv. Barbare Doli¢

DAN SLOVENSKIH GODB
T

V Glasbeni Soli Frana Koruna KoZeljskega je v nedeljo, 16. novembra,
dopoldne potekal dan slovenskega godbenistva, ki ga vsako leto v
drugem kraju organizira Zveza slovenskih godb. Namenjen je pred-
stavitvi novih slovenskih skladb za pihalne orkestre, napisane v te-
kotem letu. Letos sta srecanje pripravila Glasbena Sola Velenje in
Pihalni orkester Premogovnika Velenje.

»Pihalni orkester Premogovnika Velenje je izvedel &tiri skladbe slo-
venskih avtorjev. V eni izmed njih se je predstavila tudi solistka na
saksofonu Sara BeriSa. Popoldne se je v koncertnem delu predstavil
tudi Orkester slovenske policije, ki je predstavil drugi del novitet slo-
venske glasbe.

V sklopu dni slovenskega godbenistva vedno potekajo tudi okrogle
mize. Letosnji sta bili predstavitev predvodnistva ter slovenska glasba
in mladinsko godbenistvo, « je povedal dirigent POPV in profesor kla-
rineta v velenjski glasbeni Soli mag. Matjaz Emersic.

LETNA SKUPSCINA
NK RUDAR

6. novembra je bila v Restavraciji
Jezero redna letna skupstina
NK' Rudar. Prisotne je pozdra-
vil predsednik NK Rudar Dejan
Radovanovit, o delu v minuli se-
zoni pa je porocal tehnicni vodja
Miran Jalusic.
Zadovoljstvo v klubu je po sezo-
ni 2007/08 veliko, saj je ¢lanska
ekipa napredovala v prvo sloven-
sko nogometno ligo in to prav
v letu, ko NK Rudar praznuje
60-letnico delovanja.
MlajSe selekcije so prvenstva v
svojih kategorijah kontale po
pricakovanju. Trenutni rezultati
so sicer nekoliko pod pricako-
vanji, a v tako izenaCeni ligi se
lahko stanje popravi Ze po nekaj
krogih. Cilj prvega mostva ob
koncu prvenstva je uvrstitev v
sredino lestvice.
Financno poslovanje je zadovo-
ljivo, klub posluje dobro, brez
neizplatanih obveznosti in po-
zitivno. Tudi nadzorni odbor je
porocal, da se v klubu dela od-
govorno in korektno.
V razpravi so posamezni razpra-
vljalci ocenili, da je stanje v klu-
bu pozitivno, delo poteka siste-
maticno in nacrtno, dobro deluje
nogometna Sola, v Clanski ekipi
igrajo vecinoma domati igralci,
zelo razveseljivo je, da so se na
tribune vrnili  gledalci. Tekme
Rudarja so druge najbolj gledane
Vv prvenstvu.
Veliko zaslug za vse to ima
uprava generalnega pokrovite-
lja, Premogovnika Velenje, ki je
poleg urejenosti razmer v klubu
pripomogla tudi k pozitivnemu
razmi$ljanju o nogometu v Sa-
leski dolini in motivirala Sportne
navdusence za obiske tekem.
Kot je dejal Dejan Radovanovic,
bodo v klubu po kontanem je-
senskem delu prvenstva — zadnja
tekma je 6. decembra med Ru-
darjem in Mariborom — analizi-
rali stanje in zacrtali smernice in
cilje do konca sezone 2008/09.
d. k.
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ZMERNOST JE MATI ZDRAV]JA

VEGETARIJANSKA PREHRANA

V davnini so bili ¢lovekovi predniki vegetarijanci. Pred priblizno 7,5 do 4,5
milijona let pa so opustili strogo vegetarijanstvo in zaceli uzivati vedno vec
mesa. Homo erectus pred 1,8 do 1,6 milijona let in zgodnji Homo sapiens
pred 400.000 leti sta zivela od mesane hrane, od katere je bila vec kot po-

lovica rastlinske.

V dolgem obdobju meSanega uZiva-
nja mesa in rastlinske hrane se je clo-
vek razvil v tipitnega vsejeda, Cemur
se je prilagodil tudi razvoj prebavil.
Danasnji volumen prebavil je relativ-
no majhen, pri tem pa je majhen tudi
delez debelega trevesa. Slednje je
namenjeno mikrobnemu prebavlja-
nju celuloze in drugih neskrobnih
polisaharidov, ki jih vsebuje rastlin-
ska hrana.

Anatomija prebavil in presnova ¢lo-
veski vrsti omogotata, da prezivi in
uspeva tako na Cisto vegetarijanski
kot tudi na Cisto Zivalski hrani. Na-
ravi cloveka najbolj ustreza meSana
prehrana z majhnim delezem Zival-
ske in preteznim delezem rastlinske
hrane.

BREZ MESA - MAN]
NASILJA?

Vegetarijanstvo najpogosteje pomeni
nacin prehrane, ki ne vsebuje mesa
ali Zivalskih proizvodov. Pri vecini
vegetarijancev pa je pomen globlji,
saj pomeni slog Zivljenja, ki naj bi
izkljuceval nasilje. Tako je vegetari-
janstvo le stopnica k boljsim medse-
bojnim odnosom z manj nasilja, tudi
v druzbi.

Vegetarijanstvo so zagovarjali ze Pi-
tagora, Sokrat, Platon, Leonardo da
Vinci, Milton, Newton, Rabindranat
Tagore, Albert Schweitzer, Albert
Einstein in Stevilni drugi. Zadnja leta
je zaradi neugodnih situacij, ki se do-
gajajo v zivinoreji, in novih bolezni,
ki se prenasajo z mesom, postalo vse
bolj aktualno.

Aktualno stalisce medicinskih in nu-
tricionisticnih znanosti je, da je vege-
tarijanska prehrana zdrava in pripo-
rocljiva ter da sodi med alternativne
vrste prehranjevanja. Biti pa mora
uravnotezena. Posameznik, ki se
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odloti zanjo, mora biti o njej dobro
poucen. Vemo, da deluje najbolj va-
rovalno, ko gre za preprecevanje bo-
lezni srca in Zilja ter rakavih bolezni.

RAZLICNE OBLIKE
VEGETARIJANSTVA

Za vegetarijanstvo se ljudje odlotajo
zaradi razlicnih vzrokov - zdravstve-
nih in skrbi za okolje, predvsem Zi-
vali. Pomembni so tudi ekonomski,
saj je hrana iz rastlinskih virov cenej-
Sa kot tista iz Zivalskih. Lahko je to
del njihove Zivljenjske filozofije, ker
so prepricani, da meso ni zdravo in
da ni eticno ubijati Zivali, lahko pa
je razlog v njihovi veri (prakristjani,
adventisti, gibanje Hare Krisna, hin-
duizem).

V ozadju je vedno osebna odlotitev
posameznika za drugaCen natin Zi-
vljenja. Ob tem pa bi morali poznati
vse pasti, ki jih takSna odlocitev lah-
ko povzroti. Le tako bomo lahko pre-
precili in zdravili morebitne posledi-
ce, ki lahko nastanejo pri neustrezni
vegetarijanski prehrani.

Danes poznamo vet oblik vegetari-
janske prehrane. Najblazja oblika iz-
kljutuje meso, dovoljuje pa uzivanje
rib. Lakto-ovo vegetarijanci ne jedo
rib in mesa, od Zivalskih produktov
pa uzivajo mleko, mletne izdelke in
jajca. Lakto-vegetarijanska prehrana
je v bistvu enaka, le da niso dovolje-
na jajca. Dosledni vegetarijanci ali
vegani pa ne jedo nobenih Zivil Zival-
skega izvora, tudi mleka in mle¢nih
izdelkov ne. Presno-veganci uzivajo
le surovo, nekuhano sadje, zelenjavo
in orescke.

LaZje oblike vegetarijanstva, kamor
sodi lakto-ovo vegetarijanstvo, uvr-
§camo med zdravo prehranjevanje.
Potrebna sta ¢as in postopnost, da se
organizem brez $oka privadi na dru-

gacen nacin prehranjevanja. Povsem
prilagojeni vegetarijanci so zdravi ter
normalno prehranjeni, neprilagoje-
ni pa so ze lahko na meji nedohra-
njenosti. Namesto mesa v prehrano
pritnemo postopno uvajati strocnice
(soja, leca, grah ...). LaZje oblike ve-
getarijanske prehrane so primerne za
vsa starostna obdobja.

Dosledno  vegetarijanstvo  (vegan-
stvo) in presnojedstvo pa povzroca-
ta kar nekaj tezav in nista primerna
za vsakogar. Ker v taksni prehrani ni
produktov Zivalskega izvora, pogosto
nastopi pomanjkanje vitamina B12 in
Zeleza. Zato moramo biti posebej po-
zorni pri veganskem prehranjevanju
nosecnic in otrok.

Preden se odlotimo za tak$no obliko
prehranjevanja, bi se morali temelji-
to nauciti izbirati ustrezna Zivila in
pripravljati hrano. Svoje zdravstveno
stanje moramo redno spremljati, pa-
ziti na potutje in pojav morebitnih
simptomov, ki kaZzejo na pomanjka-
nje vitaminov in mineralov.

OTROCI, BOLNIKI

V primerjavi z odraslim ima otrok
drugactne energetske potrebe, zaradi
rasti pa potrebuje vet beljakovin in
antioksidantov. Zato moramo biti pri
otrocih ali dojenckih previdnejsi pri
izbiri vegetarijanske prehrane.

LaZje oblike vegetarijanske prehrane
niso sporne, veganska prehrana in
presnojedstvo pa lahko pripeljeta do
resnih zdravstvenih zapletov, pred-
vsem zaradi pomanjkanja vitamina
B12 in Zeleza.

Materino mleko ni vedno idealna
hrana za dojencka. Ce se je dojilja
pred porodom vet let prehranjevala
vegansko ali presnojedsko, bo njeno
mleko vsebovalo premajhne kolicine
vitamina B12, da bi lahko pokrila do-



jenckove potrebe. Pri dojencku, hra-
njenem le s taksnim mlekom, lahko
pride do resnih zdravstvenih tezav.
Bolniku s povisano telesno tezo, po-
visanim krvnim tlakom in holestero-
lom v krvi bo postopen prehod na
vegetarijansko ali vegansko prehrano
nedvomno zelo koristen, saj pricaku-
jemo postopno znizanje telesne teze,
krvnega tlaka in holesterola.

Zaradi vetje vsebnosti vlaknin v pre-
hrani imajo vegetarijanci manj tezav
z zaprtjem. V primerjavi z vsejedci je
njihov krvni tlak praviloma niZji, prav
tako tudi raven holesterola in mascob
v krvi.

Vegetarijanska prehrana zmanjsuje
tveganje za nastanek dolotenih oblik
raka, predvsem raka na debelem ¢re-
vesu in danki. Nevarno pa je prepri-
canje, da lahko samo s spremembo
prehrane pozdravimo Stevilne resne
bolezni.

Vedno znova sem Zalosten, razoca-
ran in na koncu besen, ko bolniku, ki
je zaradi napredovale rakaste bolezni
izCrpan ter energetsko in imunsko se-
sut, alternativci kot zvelitavno resitev
ponujajo in prodajajo presnojedstvo
kot nacin samozdravljenja rakavih
obolenj. Taksna odlotitev vodi le do
dodatnega slabljenja imunskega sis-
tema, energetskega primanjkljaja in
neuravnotezenosti ter do hitrejSega
napredovanja bolezni. Nobena od
teh metod doslej Se ni bila znanstve-
no preverjena.

Uradna medicina uspesno zdravi in
pozdravi Stevilna rakava obolenja z
metodami, ki so znanstveno prever-
jene. Ker je prakticno vsaka rakava
bolezen v zatetnem stadiju ozdra-
vljiva, je zelo pomembno, da v pri-
meru tezav ne odlasamo z obiskom
pri zdravniku.

HRANA KOT ZDRAVILO

Vegetarijanci se pogosto sooca-
jo s pomanjkanjem vitamina B12.
Klinicna slika in simptomi so odvi-
sni od starosti bolnika, spremljajo-
¢ih bolezni, tasa vegetarijanstva in
koncentracije vitamina B12 v krvi.
Vitamin B12 je nujno potreben za
normalno delovanje Zivcevja. Po-
manjkanje lahko privede do okvare
mozganov, hrbtenjace in Zivcev. Bol-
niki navajajo mravljinCenje in odre-
venelost udov, fina motorika pa je

motena. Pri mnogih se pojavi okvara
vidnega Zivca, s poslabsanjem ali celo
izgubo vida.

Napredovanje pomanjkanja lahko
povzroti motnje v delovanju misic za-
piralk, kar je razlog za uhajanje vode
in blata. Bolniki so kronitno utrujeni
in  nemocni, miselno-intelektualne
sposobnosti vse slabSe in pogosto smo
prica razvoju zgodnje demence.
Majhni otroci se na pomanjkanje vi-
tamina B 12 odzivajo zelo hitro, saj v
telesu nimajo zalog. Postanejo razdra-
zljivi, nejesci, brezvoljni, nazadujejo
v razvoju in izgubijo sposobnost za
izvajanje Ze pridobljenih spretnosti.
Nenadoma ne zmorejo veC sedeti
brez opore ali ne zmorejo vect dvigniti
glavice. Rast se upocasni, telesna teza
ne narasca, komuniciranje pa postane
izredno slabo. Okolica jih ne zanima,
na zunanje draZzljaje se vse slabse od-
zivajo, postajajo zaspani in odsotni.
Nezdravljeno stanje vodi v komo in
posledicno smrt.

Dnevno potrebuje dojentek 0,5 mi
krog vitamina B12, po dopolnjenem
enem letu T mikrog, odrasel ¢lovek
pa 2,5 - 3 mikrog. Glavni vir vitamina
B12 so meso, ribe, jajca, mleko in ne-
katere alge.

Pri laZjih oblikah vegetarijanstva, kjer
so v prehrano vkljucena jajca ali vsaj
mleko, bo zelo redko prislo do po-
manjkanja vitamina B12, pri strogi ve-
ganski prehrani pa zagotovo, razen ¢e
ne uzivamo alg ali si pomagamo s far-
macevtskimi preparati vitamina B12.
[zredno pomemben je dovolj velik
vnos vitamina B12 med nosecnostjo
in dojenjem. Pri otrocih se moramo
odlotiti za takoj$nje dodajanje kot
dopolnilo prehrani. Vkljucitev alg v
prehrano je optimalna in pogosto tudi
najlazje sprejemljiva resitev. Pri vega-
nih, starih od 7 do 14 let, so z 2 do 4
g alg nori dnevno dosegli popolnoma
normalne vrednosti vitamina B12 v
krvi.

LaZje oblike vegetarijanske prehrane
pri otrocih ne povzrotijo zaostajanja
v rasti. V primerjavi z vsejedci so ne-
kateri vegetarijanski  (predvsem) ve-
ganski otroci lazji glede na svojo vi-
§ino. Prva menstruacija pri veganskih
in vegetarijanskih deklicah se pojavi
nekoliko pozneje (med 13. in 15. le-
tom).

Pri vegetarijancih je vzrok slabokrv-

nosti lahko tudi pomanjkanje Zeleza.
Otroci vegetarijanskih mater se rodijo
z nizjimi koncentracijami skladisce-
nega zeleza. Zelezo najdemo v stevil-
nih Zivilih Zivalskega in rastlinskega
izvora.

Poleg kolitine Zeleza v hrani je po-
membna tudi njegova kemicna oblika
in kombinacija Zivil, ki jih uZivamo.
Zelezo v mesu je v obliki, ki se laZje
vsrka v kri kot Zelezo v rastlinski hrani.
Po drugi strani pa C vitamin, ki ga je
veliko v zelenjavi, pospesuje vsrkava-
nje Zzeleza. Za dobro presnovo Zele-
za pa je potreben tudi funkcionalno
dober prebavni trakt, brez morebitnih
drisk ali drugih obolenj. Le tako bomo
zauzito Zzelezo tudi dobro uporabili.
Poleg krvne koncentracije so zelo po-
membne tudi zaloge Zeleza. Ob niz-
kih zalogah bo namret nase pocutje
slabo, telesna zmogljivost pa nizka.
Ljudje kot predstavniki primatov Se
vedno ostajamo vsejedci. TakSen na-
¢in prehranjevanja je najblizje ana-
tomiji nasih prebavil, presnovi in
nasim potrebam. Ce se odlotimo za
vegetarijanstvo, moramo spoznati
njegove prednosti in se nauciti zaob-
iti Ceri, ki prezijo na nas. Predvsem
pa mora biti vegetarijanska prehra-
na uravnotezena in polnovredna kot
vse stvari v Zivljenju. Dober tek in
srecno!

Janez Poles
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POTOPIS

EGIPT - SKRIVNOSTNA
DEZELA FARAONOV

Slovenci radi potujemo po svetu. Med bolj priljubljenimi dezelami je Egipt.
Dokaza: Slovenci smo tam kupili precej stanovanj, prodajalci so ze osvojili
slovenske besede. Veliko o Egiptu, njegovih znamenitostih in carih, ve tudi
nasa sodelavka iz HTZ Velenje Damjana Kricej. Konec novembra letos je

bila na raziskovanju Egipta enajstic.

V zgodnji jutranjih urah smo se iz letoviskega mesta
Hurgada z luksuznim avtobusom podali na pot v Kairo.
Pot do glavnega mesta Egipta je dolga in zelo zanimiva,
saj smo preckali tudi Sueski prekop, ki je 163 km dolg
umetni ladijski prekop v Egiptu med Port Saidom ob Sre-
dozemskem morju in Suezom ob Rdetem moriju.
Prekop omogoca vodni transport med Evropo in Azijo,
ne da bi bilo treba obkroZiti Afriko. Preden so zgradili
prekop so del transporta opravili tako, da so tovor izkr-
cali in ga med obema morjema prepeljali po kopnem.
Gradnja prekopa je potekla med leti 1859 in 1869.

KAIRO - IZLET V PRETEKLOST

Po sedmih urah smo prispeli v Kairo, ki je biser Orienta,
mesto tisoCerih minaretov, kjer se srecata starodavna in
moderna egipcanska civilizacija. Triumfalno glavno me-
sto Egipta, najveCje mesto srednjega vzhoda in Afrike.
Tu zatnemo nase popotovanje skozi zgodovino, popo-
tovanje skozi ¢as, popotovanje v globino mogoctne civi-
lizacije.

Reka Nil je dala starodavni egiptanski civilizaciji nesmr-
tni pecat. Egipcani so videli svojo zemljo kot skrivnostno
refleksijo neba in dojemali Nil kot zrcalno podobo mlec-
ne ceste. Nil je bil za Egiptane vir neverjetnih spiritual-
nih dimenzij. »Kakor je zgoraj, tako je spodaj, « je slavni
rek velikega Hermesa Trismegistusa, ki so ga Grki enacili
z egiptanskim bogom modrosti Tothom.

Ce pogledamo zemljevid Egipta, prepoznamo dve zna-
Cilnosti: prva je bogata plodna Nilova delta, katere obli-
ka nas spominja na lotosov cvet z dolgim pecljem, ki je
hkrati simbol spodnjega Egipta. Ce pogled preusmerimo
v drugo dimenzijo, vidimo simboliten prikaz ¢loveskih
moZzganov in hrbtenice. Bistvo razumevanja te mogoc-
ne starodavne civilizacije je ravno v desifriranju simbo-
lov. Simbol je nekaj, kar deluje na nezavedni ravni, iz
te tocke bi morali zaceli nase raziskovanje Egipta, kajti
starodavni templji, ki jih obis¢emo na nasi poti, deluje-
jo kot energetski centri oziroma ¢akre vzdolZ reke Nil.
Za tasa Starega kraljestva je bilo glavno mesto Egipta
Memphis, pomembno sticisce poti, ki so vodile v zaho-
dno puscavo in delto Nila. Od nekdaj mogotnega mesta
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je danes ostalo zelo malo, verjetno je vetji del zakopan
pod danasnjo vasico Mit Rahina. Nedalet stran je nekro-
pola mesta Memphis, Sakkara. Danes je to podrocje ena
najpomembnejsih arheoloskih lokacij, saj vedno znova
odkrijejo kaj novega.

Najslavnejsa je piramida kralja Zoserja, prva stopni-
casta piramida Se bolj slavnega arhitekta Imhotepa.
Grki so Imhotepa enacili z Esklepijusom, saj naj bi
bil, po Herodotovih zapisih, posveten v »velike Ozi-
risove misterije«. Tu se popotnik sreta z »namislje-
nimi vrati«, kjer sta ka (dusa) in ba (duh) lahko prec-
kala prostor iz zemeljskega Zivljenja v onostranstvo.
V Gizi se mogocno dvigujejo proti soncu piramide kra-
lijev IV. dinastije, eno izmed sedmih Cudes sveta, slavne
trojice Keopsa, Kefrena in Mikerinosa. Ni pomembno,
kolikokrat ¢lovek vidi piramide na fotografiji ali televizi-
ji, ko se znajde pred njimi, se pocuti majhnega.

Mnoge teorije so bile napisane na temo velike Keopsove
piramide — je resni¢cno inteligenca z lastnim razumom?
In velika miticna Sfinga? Custva, ki privrejo na plano,
ko ugleda$ podobo v pesku s ¢lovesko glavo in z levjim
trupom, so ob ponovnem snidenju enako intenzivna kot
prvic. Vsak posameznik jih dozivi drugace, pa vendar je
skupna totka vseh nas globoko, tiho sposStovanje Njene-
ga Velitanstva.
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»DOBRODOSEL, PRIJATEL)!«

Za Kairo in Egipt na splosno lahko retem, da sta naj-
bolj prijazno mesto in drzava na svetu, saj vsakdo
zeli postati tvoj »prijatelj«. Stavek, ki ga boste neste-
tokrat slisali: «Od kod prihajas, moj prijatelj?« Ko po-
ves, od kod prihajas, se skorajda ne zgodi, da ne bi
ravno on poznal prijatelja, ki ima prijatelja v Slove-
niji, po nekak$nem ¢tudezu je bil tudi on v nasi deze-
li. Potasi postane prav zabavno, ko sprejme$ njiho-
vo igro in jo zatne$ tudi sam mojstrsko obvladovati.
»Mesto mrtvih« je dom za Zive in mrtve. To¢nih po-
datkov, koliko prebivalcev Steje, ne ve nihce. Vegji del
pokopalista ima urejeno infrastrukturo, grobnice so
sezidane z eno ali vet sobami, ni pa nit nenavadnega
videti suSenje perila med nagrobniki, saj je tu dom na-
§lo mnogo revnih Kaircanov. Mesto zaZivi posebno ob
petkih (sveti dan za Muslimane) in praznikih, ko svojci
obistejo mrtve. Takrat imajo piknike na pokopalis¢ih,
darujejo mrtvim hrano — ta obred izvira Se iz tasa Fara-
onov. Stiridesetdnevno Zalovanje, ki ga Castijo Se danes,
je hkrati cas, ki ga je faraonov svetenik potreboval, da
je balzamiral truplo. V koptskem delu Kaira se Se da-
nes pri dolocenih obredih uporablja poseben jezik, ki je
nekakSna mesanica starodavnega egiptanskega jezika.
Vsekakor je egiptanski muzej tisti glavni razlog, zaradi
katerega smo se v centru mesta na Midan Tahrirju za-
drzali dosti dlje. Temu delu ogleda smo namenili kar
nekaj ur, vendar pravijo, da ce bi si Zeleli ogledati vsak
eksponat samo za sekundo, bi potrebovali priblizno 9
mesecev ... Muzej je kronolosko razdeljen, najvetji del
je namenjen Tutankamonovi kolekciji z vet kot 1.700
eksponati. Ocarala nas je zlata posmrtna maska Farao-

na, ki je bil na prestolu le slabih devet let.

Kairo je mesto, ki dejansko nikoli ne spi. Posebno v veter-
nih urah lahko na svojstven natin dozivimo utrip 20 mili-
jonskega mesta. Kolikor je prebivalcev, dobimo obcutek,
prehodov za pesce, razen v centru mesta. Odlocimo se
za adrenalinski podvig — preckanje ceste. Najboljsi na-
¢in, da se nautimo te vescine, je opazovanje domacinov,
ki dostikrat radi prisko€ijo na pomot turistom z nenava-
dnim izobraZevanjem in se pri tem neznansko zabavajo.

ZA CENO SE POGAJAJTE!
Za sprostitev pa smo se zabavali tudi mi, ko smo se pre-
izkusili v trgovanju in barantanju. Malo notno avanturo
predstavlja obisk najbolj obiskanega bazarja Khan el-
Khalili. Poskusali vam bodo prodati popolnoma vse, saj
so lokalni prodajalci pravi mojstri v vseh marketinskih
trikih.
Zeleli bodo vedeti, od kod prihajate, nato vas znajo v
polomljeni slovenscini tudi ogovoriti, tako da na koncu
dobis obcutek, da obvladajo vse jezike tega sveta. Vedno
vam bodo ponudili specialno ceno samo za vas. Naj-
boljsi nacin, da se izognete zacetni nakupovalni mrzlici
je, da jim preprosto razlozite, da vam izdelek ni vsec.
Kakrsno koli drugo opravicilo je, lahko verjamete, izgu-
ba €asa. Stavek, da je za vas nekaj predrago, si razlagajo
popolnoma po svoje. To pomeni, da ste zainteresirani,
vendar potrebujete Cas za pogajanja o ceni. Dobra izku-
Snja, ki vam bo odlictno koristila pri ogledu ostalih mest,
saj so cene drugod navadno precej nizje.
prihodnji¢ Potovanje v Luksor in dolino kraljev
Damjana Kricej
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SPORTNO DRUSTVO

V TELOVADNICAH JE ZIVAHNO

S 1. oktobrom so znova ozivele telovadnice. Sportno drustvo ponuja vad-
bo na sedemnajstih lokacijah v trinajstih panogah. Termini od ponedeljka
do petka zvecer so polno zasedeni. Nekaj ¢lanov Sportnega drustva smo
povprasali, kako so zadovoljni s ponujeno rekreacijo in svojo vadbo.

VADIM ZA DOBRO
POCUTJE

Marica Mocilnik, Kadrovsko-splo-

Lo

$na sluzba: »Pred kakSnimi 15 leti
sem se prvicC prijavila v preventivo.
Takrat je bil njen program drugacen,
kot je sedaj, in je vseboval tudi obisk
pri zdravniku. Zdravnici sem potozi-
la, da imam boletine v krizu. Glede
na mojo starost in sedete delo mi je
svetovala veC gibanja in okrepitev
misic in celo dodala, da lahko sicer
tez nekaj let obsedim na invalidskem
vozicku.

Po manjsem Soku sem zadevo premi-
slila in se lotila dela. Najprej sem po
prirocniku telovadila jogo, nato pa
me je prijateljica navdusila za aero-
biko. Tako Ze 12 let redno hodim k
aerobiki, ki jo vodi Dragica Mavec.
Njen natin vadbe mi je vset, ker je
pravzaprav razgibavanje. 10 vaj iz
njenega programa opravim tudi sko-
raj vsako jutro. Pred smucarsko sezo-
no dodam tem vajam Se nekaj vaj za
okrepitev misic nog.

Rada smutam, rada pa bi se ukvarja-
la e s kaksno rekreacijo, a mi zmanj-
kuje Casa. Obiskovala sem tudi vaje
pilatesa, ki so letos ob petkih, kar mi
ne ustreza. Ce se le da, hodim, pred-
vsem ob koncih tedna, ki jih preZi-
vljam na vikendu na Pohorju. Rada
tudi plavam, a le poleti na morju, saj
nerada plavam v bazenih.

Seveda sem ¢lanica Sportnega drustva
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in iz njegovega programa, ki je res
obsezen, zanimiv in v katerem lahko
po mojem mnenju vsakdo najde kaj
zase, izbiram posamezne akcije. Bila
sem Ze na preizkusu hoje na 2 km,
udeleZila sem se nordijske hoje in z
veseljem pricakujem napovedani te-
Caj, izletov pa se zaradi pomanjkanja
casa zaenkrat Se ne udelezujem.
Sestkrat sem Ze bila v preventivi in
vedno sem zelo zadovoljna. Z or-
ganizacijo namre¢, s sabo pa malo
manj, saj ponujene aktivnosti tako
resno vzamem, da se navadno vr-
nem s kak$no poskodbo, z boleznijo.
Odslej bom v preventivi vadila bolj
»z glavo«. Tako namrecC izbiram tudi
rekreacijo — nisem ljubiteljica iger z
zogo, vadim tako, kot mi koristi, in s
Sportom, pri katerem uzivam.«

SPORTNO DRUSTVO -
ODLICNO!

Milan Zizek, Elektrosluzba Klasir-

' ™

nice: »Letos sem se tretjic udeleZil
preventive, bili smo v Smarjeskih To-
plicah.

Bilo je v redu, dobra druZba, veliko
moznosti za rekreacijo, ki smo jih
izkoristili. Meni gibanje zelo koristi,
posebej po operaciji hrbtenice, ki
sem si jo poskodoval pred dvema le-
toma v prometni nesreci.

V mladih letih sem bil $portnik, treni-
ral sem karate, in gibanje je Se danes
moj nacin Zivljenja, z leti pa tudi po-

treba. Dobro se pocutim pri rekreaciji
in slabo, ¢e to navado za kratek cas
opustim.

Kolesarim, tekam, plavam, hodim v
savno, delam vaje iz karateja. Pred
leti sem bil tudi trener smucarjev ska-
kalcev in sem bil pri Sportu aktiven
na takSen nacin.

Vcasih pa samo vaje ne pomagajo
dovolj, potrebni so tudi dobra ekipa,
dobro vzdusje, podpora, spodbuda.
V mojih letih Ze tudi pazim, kaksne
vaje delam. Vaditi je treba po pameti
in glede na zdravstveno stanje — ne-
spametno se je preobremeniti in s tem
Se dodatno poskodovati. Prav zato
najraje vadim sam, glede na to, kako
se pocutim in koliko se mi ljubi.

Vsi v nasi druZzini smo vclanjeni v
$portno drustvo in udelezujemo se
nekaterih akcij, koristimo popuste.
Za to, da imamo Sportno drustvo,
moram pohvaliti celoten kolektiv, ker
je vztrajal, da je do njegove ustano-
vitve prislo. To je nekaj najboljSega,
kar imamo v podjetju. Z njim smo
dobili res veliko moZznosti za rekre-
acijo. Tudi sicer je v Velenju, na ob-
mocju TRC Jezero, veliko moznosti
za sprehode, tek, kolesarjenje, kar mi
je vset.«

Amir Ikic, Jamsko vrtanje: »V zim-

-

skem Casu hodim k badmintonu, ker
mi je ta Sport zelo viec. Zbrani smo
Stirje sodelavci, ki se dobro razume-
mo in smo se odloCili za to obliko re-
kreacije. Smo sicer zacetniki, a z vajo



postajamo vedno boljsi.

V poletnem Casu pa kolesarim.

V $portno drustvo smo vclanjeni vsi v
nasi druzini, od vseh ugodnosti in ak-
tivnosti pa najvec koristimo popuste
za bazene.«

VABLJENI V 50LO
PLEZANJA!

Matija Rovsnik, SluZzba investicij:

»Plezanje je v okviru Sportnega dru-
Stva organizirano tretje leto. Letos
smo v sodelovanju s Saleskim alpini-
sticnim odsekom razpisali tudi Solo
plezanja, s katero smo udelezencem
Zeleli predstaviti celotno vrvno tehni-

ko plezanja, gibanje v skali, plezanje
na umetni steni, a ni bilo pravega od-
ziva. Zato sedaj poteka le rekreativno
plezanje na umetni steni.

Obisk je dober. Prihajajo v glavnem
¢lani, ki hodijo Ze vsa tri leta, veliko
je otetov z otroki. Starostne omejitve
za otroke prakticno ni, omejitev je
umetna stena, ki s postavitvijo oprim-
kov ne omogota plezanja majhnim
otrokom.

Plezanje poteka v Rdeti dvorani vsak
petek od 19. do 21. ure. Tiste, ki jih
zanima ta rekreacija, vabim in jim
sporocam, da potrebujejo le Sportno
oblatilo (kratke hlace in majico), vso
drugo opremo dobijo pri nas — paso-
ve, vrvi, plezalke, magnezij, varoval-
no opremo.

Jaz sem inStruktor plezanja. S tem
Sportom sem se zacCel ukvarjati ze v
srednji Soli. Tudi drugi moji Sporti so
adrenalinski — vsi, ki so povezani z
alpinizmom, turno smucanje, gorsko
kolesarstvo.

Akcij Sportnega drustva se udele-
zujem zelo malo, saj ves prosti ¢as
namenim svojim 3portom. Sem pa,

seveda, ¢lan drustva in zelo podpi-
ram njegovo delovanje. Preprican
sem, da bi se mnogi sodelavci brez
tega dosti manj gibali. Posebej s pri-
dom izkoriscajo ugodnosti Sportnega
drustva, popuste za bazene in druge
storitve.«

TjaSa Gorjanc, ucenka: »Plezanje

me veseli, ni me strah. Prvic sem po-
skusila lani v telovadnici nase Sole v
Sostanju. Odslej bom hodila v Rdeto
dvorano. Za plezanje me je navdusil
ati, ki tudi pleza. Rada igram tudi od-
bojko, jadram, pozimi pa smu¢am in
deskam na snegu.«

Diana Janezic

REZULTATI TEKMOVAN]J

ROKOMET

20. oktobra so bile odigrane finalne
rokometne tekme nasih ekip za se-
zono 2008:

Tekma za 7. mesto HTZ : Strokovne
sluzbe 6 : 10,

tekma za 5. mesto Zratenje : Tran-

sport9: 11,

tekma za 3. mesto Klasirnica : Pri-
prave 13 : 11,

tekma za 1. mesto Proizvodnja : ESD
15:12.

Lestvica koncnih uvrstitev!

1. mesto ESD, 2. Proizvodnja, 3. Pri-
prave, 4. Klasirnica, 5. Transport, 6.
Zratenje, 7. Strokovne sluZzbe in 8.
HTZ.

ODBOJKA

3. novembra je bil odigran turnir v
odbojki. Vrstni red:

1. mesto ESD, 2. Proizvodnja, 3.
Klasirnica, 4. Strokovne sluzbe, 5.
Transport, 6. Priprave, 7. lzobraze-
vanje, 8. Zracenje.

STRELJANJE Z ZRACNO
PUSKO

13. novembra je bilo na streliscu
Strelske druZzine MroZz tekmovanje v
streljanju z zra¢tno pusko za moske in
Zenske, posamezno in ekipno.

Moski ekipno: 1. mesto OUTN - 616
krogov, 2. Priprave — 577 krogov, 3.
Strokovne sluzbe — 537 krogov, 4.
Klasirnica — 533 krogov, 5. HTZ —
521 krogov, 6. Jamski transport— 517
krogov, 7. Izobrazevanje — 488 kro-
gov, 8. ESD — 429 krogov.

Moski posamezno: 1. mesto Mirko
Junacko, OUTN,
173 krogov, 2. Ma-
taz Kozelj, Stro-
kovne sluzbe, 168
krogov, 3. Tomo Su-
sec, ESD, 161 kro-
gov, 4. Joze Sluga,
OUTN, 159 krogov,
5. lvica Juri¢, Pri-
prave, 159 krogov.
Zenske ekipno: 1.

mesto Strokovne sluzbe - 563 kro-
gov, 2. HTZ — 462 krogov.

Zenske posamezno: 1. Marina Susec,
HTZ, 176 krogov, 2. Darja Kelher,
HTZ, 168 krogov, 3. Sonja Postrpi-
njek, Strokovne sluzbe, 154 krogov,
4. Diana Janezic, Strokovne sluzbe,
141 krogov, 5. Medarda Kramer,
Strokovne sluZzbe, 137 krogov.

Najboljse strelke in strelci — od leve Darja
Kelher, Matjaz Kozelj, Marina Susec, Mirko
Junacko, Sonja Postrpinjek in Tomo SuSec




OBVESTILA

V SPOMIN
RUDI AHCAN
(13.1.1918-2. 11. 2008)

V zacetku novembra smo v ozjem druzinskem krogu na Zalah v Ljubljani
pokopali uglednega rudarskega strokovnjaka ter nekdanjega predavatelja
na Naravoslovno-tehniski fakulteti, odseku za rudarstvo, prof. dr. Rudija
Ahcana.

Rudi Ahtan je bil rojen v Zagorju ob Savi. V Ljubljani je dokonc¢al klasic-
no gimnazijo, se po maturi vpisal na Rudarski odsek Tehniske fakultete
Univerze v Ljubljani in Studij dokontal sredi vojne, leta 1943.

V tasu vojne je bil, Se kot Student, veckrat zaprt, in sicer v Ljubljani, Za-
grebu, v Italiji. Takoj po diplomi se je zaposlil pri Zeleznici v Ljubljani,
vendar so ga od tam v letu 1944 odvedli na prisilno delo v Nemcijo.
Strokovna vnema in predanost rudarskemu poklicu sta ga vodili po mnogih premogovnikih v takratni Jugosla-
viji ter tudi po svetu. V letu 1945 je svojo bogato strokovno pot zacel kot asistent v Rudniku Zabukovica, ze
naslednje leto bil premescen v Velenje ter za tem z dekretom ministra za rudarstvo leta 1947 v Rudnik uglja
Tito v Banovice.

Njegova strokovna pot se je nadaljevala v letu 1950 v Istri, kamor je bil postavljen najprej za tehni¢nega vod-
jo in za tem za vodjo rudarskih del v jami Rasa. Po opravljenem strokovnem izpitu je v letu 1953 ponovno
prisel v Velenje in ostal vodija Studijskega oddelka do leta 1958. V tem Casu je bila pod njegovim vodstvom
rojena odkopna metoda z rusenjem krovnine, ki je kasneje prerasla v visokoproduktivno metodo za odko-
pavanje debelih slojev premoga, v svetu in doma poznano Velenjsko odkopno metodo. 1z Velenja je mladi
rudarski strokovnjak leta 1958 odsel v rodno Zagorje, kjer je bil do leta 1963 tehnicni direktor Rudnika rja-
vega premoga.

Kot uveljavljenega strokovnjaka ga je prof. dr. Mirko PeriSi¢ v letu 1963 povabil na delovno mesto uprav-
nika Biroja za znanstveno in raziskovalno delo v Rudarskem institutu Beograd. Kmalu za tem je postal ¢lan
ekspertne skupine za produktivnost in vodenje premogovnikov pri Komiteju za premog Evropske ekonomske
skupine v Zenevi.

Znanstveno delovanje je dokazal z uspesnim zagovorom doktorske disertacije leta 1965 na Univerzi v Beo-
gradu. Ze naslednje leto se je vrnil v Slovenijo, na Univerzo v Ljubljano, kjer je bil leta 1968 izvoljen najprej
v naziv izrednega ter nato v letu 1972 Se v rednega profesorja. Na Naravoslovno-tehniski fakulteti, odseku za
rudarstvo, je ostal zaposlen do 30. junija 1988, ko se je upokojil.

Veliko generacij Studentov je imelo priloZnost sprejemati njegovo bogato znanje, veliko rudarskih strokovnja-
kov je pri njem dobilo strokovni in Zivljenjski nasvet. Vrata njegovega kabineta so bila vedno odprta za vse,
ki smo bili v strokovni stiski, ki smo potrebovali pomot in spodbudno besedo izkusenega ucitelja in prijatelja.
Svoje bogato znanje je posredoval na strokovnih predavanjih v mnogih drzavah po svetu, na fakultetah ter v
veC kot 150 rudarskih podjetjih, ki jih je obiskal. Mnogo priznanj in nagrad je prejel za svoje strokovno delo,
zelo ponosen je bil na srebrni grb, ki ga je za razvoj premogovniske dejavnosti prejel od obtine Velenje.
Posebno skrb je prof. dr. Rudi Ah¢an namenjal studentom rudarstva. To ni bila le skrb za izvedbo kvalitetnih
predavanj in vaj, bila je to tudi skrb za izvedbo mnogih dobro pripravljenih ekskurzij in strokovnih praks po
rudarskih podjetjih v Jugoslaviji, bila je to tudi skrb za spostovanje rudarskih obicajev in navad.

Za Velenje in Se posebej v strokovnem smislu za Premogovnik Velenje je bilo delovanje prof. dr. Rudija Ah-
¢ana izjemno pomembno, ne le zaradi odkopne metode, ki je zagotovo plod njegovega pionirskega razisko-
valnega dela ter tudi njegovega poguma in razumevanja procesov, povezanih z odkopavanjem debelih slojev
premoga. Vzporedno z odkopno metodo je bilo za njeno varno uporabo treba resiti niz drugih zahtevnih
strokovnih problemov, kot so prezratevanje, odvodnjevanje, organizacija dela, varnostni stebri itd.

Stevilni projekti in Studije so bili izdelani v ta namen, pri njihovem nastajanju smo s profesorjem aktivno
sodelovali tudi strokovnjaki velenjskega premogovnika, se ob njem ucili, spoznavali tuje izku$nje, si Sirili
strokovno obzorje. Profesor je vse to s svojim nacinom dela vsestransko podpiral in spodbujal. Neprecenljiva
je bila njegova strokovna pomot tudi v primerih, ko so se v premogovniku zgodile hude nesrete, vdori vode,
pozari, vdori plinov ...

Spostovani prof. dr. Rudi Ah¢an, tvoji studentje, prijatelji, vsi, ki smo te poznali in smo sodelovali s teboj, smo
te izjemno spostovali in smo ti za vse, kar si nam dal, iskreno hvalezni.

Doc. dr. Franc Zerdin
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ZAHVALA

Silve in Staneta Baloha iz Crnove

kolektivu Premogovnika Velenje in njegovemu direktorju
dr. Milanu Medvedu
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ZAHVALA
OB BOLECI IN TRAGICNI IZGUBI SINA, BRATA IN VNUKA
MITJE GAJSKA

SE ISKRENO ZAHVALJUJEMO KOLEKTIVU PREMOGOVNIKA VELE-
NJE IN MITJEVIM SODELAVCEM V OBRATU PROIZVODN]JA ZA FI-
NANTCNO POMOT, DAROVANO CVETJE IN SVECE TER IZRECENE
BESEDE SOCUTJA IN SOZALJA. HVALA VSEM, KI STE GA V TAKO
VELIKEM STEVILU POSPREMILI NA ZADNJO POT. HVALA CASTNI
CETI RUDARJEV, GODBI IN ZA ORGANIZACIJO POGREBA.
MAMICA DRAGICA, ATI SLAVKO,
SESTRA TANJA IN STARA MAMA JUSTINA

ZAHVALA
OB IZGUBI NASEGA DRAGEGA
JOZETA KRASOVCA

SE ZAHVALJUJEMO SODELAVCEM V KOPALNICI IN STUDIU HTZ
TER JAMSKEM VRTANJU PREMOGOVNIKA VELENJE ZA IZRECE-
NA SOZALJA IN DENARNO POMOUT TER GODBENIKOM, CASTNI
STRAZI IN GOVORNIKU ZA POSLEDNJE SLOVO.

VNUKA BOSTJAN IN MATEJ TER SNAHA MILICA

ZAHVALA

OB NENADNI IZGUBI LJU-
BEGA OCETA

IVANA KALIGARA

SE ISKRENO ZAHVALJUJEM
SODELAVKAM IN SODELAV-
CEM PRIPRAVE DELA IN DE-
ZURNE SLUZBE ZA IZRECE-
NA SOZALJA, DAROVANO
CVETJE IN FINANCNO PO-
MOTC. HVALA SINDIKATU,
RUDARSKI GODBI, RUDAR-
SKEMU OKTETU IN CASTNI
STRAZI  PREMOGOVNIKA
VELENJE.

ISKRENA HVALA SE ENKRAT
VSEM, KI STE TE ZALOSTNE
TRENUTKE DELILI Z MANO.

MIRA TEPEJ
ZAHVALA
OB NENADNI IZGUBI DRA-
GEGA OCETA

MILANA VERBOTNA

SE ISKRENO ZAHVALJUJEM
VSEM SODELAVCEM RESE-
VALNO-SERVISNE  DEJAV-
NOSTI IN PREMOGOVNIKU
VELENJE ZA |ZRECENA SO-
ZALJA, DAROVANO CVE-
TJE IN SVECE TER UNIFOR-
MIRANIM  RUDARJEM ZA
CASTNO STRAZO, DRAGU
KOLARJU ZA POSLOVILNE
BESEDE IN VSEM, KI STE GA
POSPREMILI NA NJEGOVI
ZADN]JI POTI.

MILKO VERBOTEN

ZAHVALA
OB SMRTI OCETA
MARTINA KOLARIKA

SE ZAHVALJUJEM SODE-
LAVCEM V PRIPRAVAH ZA
DENARNO POMOC IN SIN-
DIKATU ZA DAROVANE
SVECE.

DARKO KOLARIK
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SILVESTROVANJE IN
NOVOLETNI PLES V RESTAVRACIJI JEZERO
B . e SRS CNEae. S Oy U

31. 12. 2008

Silvestrska vecerja,
ziva glasba

1. 1. 2009
Novoletni ples z vecerjo
in zivo glasbo

Dodatne informacije
in rezervacije:
Restavracija Jezero T: 03/5866-462; Darko Lampreht G: 041/873-225

SILVESTROVANJE V HOTELU BARBARA V FIESI

PAKET (Novo leto; 2 noci) — ze od 230€
PAKET (Novo leto; 3 noc¢i) - Ze od 260€
PAKET (Novo leto; 4 noci) — ze od 285€
PAKET (Novo leto; 5 noci) - ze od 305€

Cena vkljucuje: namestitev v sobi tipa Plus/samopostrezni zajtrk, silvestrski meni z
glasbenim programom (31. 12. 2008), Brunch (1. 1. 2009), kopanje v pokritem bazenu z
ogrevano morsko vodo, prost vstop v savno, presenecenje, DDV.

Vse dodatne informacije in rezervacije: hotel Barbara v Fiesi T: 05/617 90 00;
www.hotelbarbarafiesa.com

m
SILVESTROVANJE V HOTELU OLEANDER V STRUNJANU

PAKET (Novo leto; 2 noci) — ze od 195€
PAKET (Novo leto; 3 noci) — ze od 230€
PAKET (Novo leto; 4 noci) — ze od 255€
PAKET (Novo leto; 5 noci) — ze od 275€

Cena vkljucuje: namestitev v sobi tipa Plus/samopostrezni zajtrk, silvestrski meni z
glasbenim programom (31. 12. 2008) v restavraciji HOTELA BARBARA V FIESI (prevoz
organiziran), Brunch (1. 1. 2009), kopanje v pokritem bazenu z ogrevano morsko vodo ter
prost vstop v savno v HOTELU BARBARA FIESA, presenecenje, DDV.

Vse dodatne informacije in rezervacije: hotel Oleander v Strunjanu T: 05/671 81 00,
www.hoteloleander.si
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gorenje
ILLUMINA LCD 32VIP822 AHD-100

LCD televizor diagonale 82 cm (32”)
resolucija WXGA 1366x768

100 Hz osvezevanje slike

Supreme Digital Colour

procesiranje video signala

gorenje

www.gorenje.si

LC D 325 I P831 A H D HIGH DEFINITION MULTIMEDIA INTERFACE

LCD televizor diagonale 82 cm (32”)

resolucija HD READY WXGA 1366 x 768

PAT, PIP in PAP - preko HD izvorov signala (HDMI, Y Pb Pr, PC)
HDMI vhod

namizno stojalo

Inside Out tehnologija

(PIP, PAP, PAT - 2 integrirana tunerja)
P + P Plug & play PC vhod

2 leti garancije

Vabljeni v razstavno prodajni salon Gorenje v Velenje, kjer vas pricakuje prijazno strokovno osebje.

ISCEMO »ZMAGOVALNO IDEJO« SASA REGIJE

SASA inkubator, regionalni podijetniski inkubator, je skupaj z generalnim po-
kroviteljem Premogovnikom Velenje, d. d. in osrednjim regionalnim partnerjem
MO Velenije, pripravil natetaj za najboljse start-up podjetje SASA regije »Zma-
govalna ideja«.

: ‘ SAQA inkubator

V natecaju lahko sodelujejo vsa mlada inovativna podjetja, stara do tri leta ozi-
roma podjetniski timi, ki so tik pred ustanovitvijo podjetja in delujejo v SASA
regiji.

Nosilce najboljsih idej bodo finantno podprli z denarnimi nagradami v visini 6.000 evrov in jim ponudili strokovno
pomoc, najboljsa mlada podijetja bo SASA inkubator povezal tudi s pravimi partnerji za trzni uspeh njihove podjetniske
ideje.

V okviru natecaja bodo tako poskusali identificirati podjetniske ideje z izdelanimi poslovnimi nacrti s podrotij okoljskih
tehnologij, energetike, medijev, informatike, turizma, transporta in logistike ter drugih perspektivnih podrotij.

NatecCaj »Zmagovalna ideja« je partnersko povezan s slovenskim tekmovanjem start-up podjetij, kjer se bodo lahko naj-
boljsa mlada podjetja iz regije potegovala za laskavi naslov »Slovenski start-up leta«. Pogoja za sodelovanje sta izdelan
poslovni nacrt in urejen status intelektualne lastnine podjetniske ideje.

Rok za oddajo poslovnih nacrtov za natecaj je 23. januar 2009, poslati jih je treba na naslov SASA inkubator, Koroska
cesta 62 B, 3320 Velenje s pripisom »za natecaj Zmagovalna ideja« ali na elektronski naslov info@sasa-inkubator.si.
Razglasitev zmagovalcev natecaja bo 6. marca 2009 v okviru podjetniskega dogodka v Velenju. Vet informacij o
natecaju in o dejavnostih SASA inkubatorja je na voljo na spletni strani www.sasa-inkubator.si. Vse podijetnike in
podjetniske time vabijo tudi, da se z vpisom v spletno stran inkubatorja vclanijo v mrezo inkubatorja in se brezplacno
informirajo o storitvah inkubatorja in priloznostih za pridobitev nepovratnih sredstev EU.
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HTZ PREMOGOVNIK

Harmonija tehnologije in znanja vV E L E N J E

StudioHtz

Z NOVIM SESTBARVNIM TISKALNIKOM
NUDIMO DIREKTNI TISK NA:

oo ceradne materiale

e« mesh platno

oo jumbo plakate, 45 m? na uro
oe tkanine

o« folije in ostali foto papir




Nagradna krizanka ? Jolte o

-
| AvTOMOBIL, | RAZKUHAND, FRANCOSKO
e ﬁfsﬂ NAMENJEN | ZGOSGEND | KDOR IGRA Dﬁgggdég’ voen | spepstvo | o lieTousce ol - eLavm
; cowge | 100 | sbses | osoo | oo TRAK | ZAPISANJE SREDOZEM. |  STEVNIK
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RIMSKI BOG MAJHEN,
LJUBEZNI ZANIKRN
PES
INEMSKI SMU,
HRANA NA £AR BITNER
TRNKU ANGL, PIS.
FLEMING
PRIPRAVA ZA
i TROSENJE
ITALIJANSKA
IGRALKA
KU MIRANDA
FERMENTI
ZA POLTON HRVASAKA
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BIVALISEE ZARODEK
NERC
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MED EVROPO
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MODREC 'EEJ[:::JTSWDE;‘ }I’\I':JERBI;\I{JASL:E STLIVOST LIUBKOV S |[_ZED |
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CLOVEK
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PRIZADETA MILLJARDER
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0D MORJA ZRaEW | JUNAK IRAKA
ZAPOLTON SKRAINEZ NOZICA P
D OSTERC.
ZNIZANI ORGANIZEM Z PRI RUSKI
TONE LISTIIN CVETI CPU
VIKEND
IHRasTzzEL0 DEEL:T\;EJE Uc:lr;jllxK
::\'I'gzg% RENATA KOLIBICA 1 ogiasThiIK v
TEBALDI FEVD. TURE]
NAS KOSARKAR MILIC POGOVOR DRUZINA
. GERMANSKIH
GOST, PRETLAGEN RAZISKAVA e
KOMPOT IZ JABOLK MNENJ I
0DSTOTEK MLAD OVEJI
DOLOCENE SAMEC
OSNOVNE VODNO
SESTAVINE PLOVILO
- - - VODNI
NEMSKI AMERISKI | ANGLESKA i STRANSKI
SKLADATELJ RESISER | DOLZINSKA s ZG0RNI
(CASPAR) J.PAKULA | MERA, COLA VA DELTRUPA
;E“’\/'*“SI’ |pEL OKOSTUA AMERISKI
ORGAN, PO AMERISKA JAZZIST ov
KATEREM IGRALKA wmoce| Nagradna krizanka Golte
TECE KR NOVAK KNec
INOTAZA NapiSite gesli iz krizanke na dopi-
A TEMPERA- T e
| TURD__| snico in jo do 15. decembra posljite
ZATOCISCE SALVADOR ig i
DAL na naslov: Urednistvo Rudarja, Pre-
TEE mogovnik Velenje, Partizanska 78,
220 3320 Velenje.
e Nagrade: trldngvna, dvodnevna in
DOPOLNITEV KRADLJIVEC dnevna vozovnica za Golte.
USTAVE

Resitev nagradne krizanke PV Invest, objavljene v Rudarju 9/2008, je geslo: »PV Invest stara elektrarna«.
Nagrajenci Ivan Oslak, Mislinja, Albina Videtic, Velenje, Betka Simi¢, Velenje.
Nagrajenci bodo prakticne nagrade prejeli po posti. Cestitamo!
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www.aquavallis.si

SVET&NA NOVOST!

100% ZASCITA
PRED VIRUSI, BAKTERIJAMI IN TEZKIMM«IAMI
-

Poskrbite za svoje zdravje!

- Pijte Cisto i-poreﬁnn‘cxdo
neposredno iz vodovodnega
omreZja. .

- Brez prekuhavanija ob naravnih
vodnih ujmah.
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Pijte AquaVallis
NANO CI oDO!

HTZ velegﬂ 0.0.,
Partizan 78, 3320 Velenje,

web: www.htz.sl, e-mail: htz@rlv.si



